ITAPEVIPREV
Rua Geraldo Vasques, 112 — Jardim Nova Itapevi — Itapevi — SP — CEP: 06694-150
Telefone: (11) 4144-6752

COMPROVANTE DE RETIRADA DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO n° 136/2022

TIPO: Menor Preco Global
Secretaria interessada: ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA

OBJETO:,CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO,
CAPACITACAO, MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO

DADOS DO INTERESSADO:

NI DT S i aaeaeaeaeaeaeaaaaaaeeeeeeeeeaeaeeaaeararaeererrrrararrrraaaaarrrraa————.
ENAEIECO: oo e e e e e s e s e aaaaasaaaasaeaaaaaaaaaerreeararaeeraeeeaerererarrraa
FONE: (iiiii) e E-MNQIL e
(N[ 0 T S U
O adquirente, acima qualificado, que subscreve a presente, declara, por este e na melhor
forma de direito, que CONFERIU E RETIROU, toda a documentacdo, referente ao PREGAO
ELETRONICO acima citado, atfestando que foram fornecidas todas as informacdes
necessdrias e suficientes para elaboracdo da proposta comercial, bem como dos
documentos necessdrios para habilitacdo.

Visando a comunicacdo futura entre esta Prefeitura e sua empresa, solicitamos a Vossa

Senhoria preencher o recibo de refirada do Edital e remeté-lo ao Departamento de
Compras e Licitacdes pelo e-mail: licitacoes@itapevi.sp.gov.br.

A ndo remessa do recibo exime a Prefeitura do Municipio de Itapevi da comunicacdo por
meio e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificacdes ocorridas no instrumento
convocatdrio, bem como de quaisquer informacdes adicionais, ndo cabendo
posteriormente qualquer reclamacdo.

Recomendamos ainda, consultas ao site: www.itapevi.sp.gov.br, para eventuais
comunicacoes, esclarecimentos ou impugnacodes disponibilizadas acerca do processo
licitatério.

(LOCAL) vy eeeeeeeenenens AC e de2022.

Assinatura
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PREGAO ELETRONICO n°136,/2022
Processo Administrativo IP 223/2022

A Prefeitura do Municipio de Itapevi, através do ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA, fard
realizar por intermédio do sistema eletréonico de compras denominado: Bolsa Brasileira de
Mercadorias, licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo MENOR PREGO GLOBAL
para  CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO,
CAPACITAGAO, MANUTENGAO E SUPORTE TECNICO, conforme descricdo do Memorial
Descritivo e demais anexos, partes integrantes deste instrumento.

A presente licitacdo é regida pela Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, aplicando-se
subsidiariamente, no que couberem, as disposicoes da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de julho
de 1993, e suas alteracdes posteriores, legislacdo estadual aplicdvel a espécie, por forca do
disposto no artigo84 da Lei Orgdnica do Municipio de Itapevi e, da Lei Complementar n°
123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alteracdes posteriores, Decreto Municipal n® 5.289 de
19 de outubro de 2017 e em especial, pelas normas e condicdes expressas neste edital.

CADASTRAMENTO, ABERTURA E INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:

Periodo para cadastro de propostas iniciais: 26/12/2022 as19:30h até 10/01/2023 as 14h00
Data da Abertura da sessdo puUblica: 10/01/2023 as 14:01

Inicio do pregdo (fase competitiva): 10/01/2023 ds 14:10

A etapa de lances terd duracdo de 10 (dez) minutos podendo ser prorrogada nos termos
do subitem 10.8. do edital.

Para todas as referéncias de tempo serd observado o hordrio de Brasilia (DF).
Endereco eletrénico do site: hitps://www.bbmnetlicitacoes.com.br

Endereco da Secretaria de Suprimentos: Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 - 2° andar -
vila Nova ltapevi - Itapevi - SP

As despesas serdo suportadas com recursos classificados nas dotacdes orcamentdrias n°

Orgdo: 23.00.00

Unidade Orcamentdria: 23.01.00
Unidade de Executora:
Funcdo/Sub-Funcdo: 09.122
Programa: 0022
Projeto/Atividade/Oper. Especial: 2083
Classificacdo Econémica: 3.3.90.40.00
Destinagcdo Recurso: 03.602.0000

Valor da Reserva: 230.000,00

Constituem anexos do presente Edital e dele fazem parte integrante os seguintes
documentos:

ANEXO I - Memorial Descritivo e quantidades estimadas;

ANEXO Il - Decréscimo minimo por lance;

ANEXO llI-Modelo de Habilitacdo Prévia;

ANEXO IV - Modelo de Proposta;

ANEXO V - Modelo de declaracdo de que trata o artigo 7°, inciso XXXIII da Constituicdo
Federal;

ANEXO VI - Modelo de declaracdo de inexisténcia de impedimentos para confratar com a
Prefeitura;
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ANEXO VII - Modelo de declaracdo de que estdo enquadradas como microempresas ou
empresa de pequeno porte nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006;
ANEXO VIIl - Modelo de declaracdo de pleno conhecimento, de aceitacdo e de
atendimento as exigéncias de habilitacdo;

ANEXO IX - Dados complementares para assinatura de instrumento confratual ou ato
juridico andlogo;

ANEXO X - Minuta do contrato;

ANEXO XI - Termo de ciéncia e notificacdo.

Os interessados em obter copia do Edital e respectivos anexos poderdo retird-lo
gratuitamente na pdgina da Internet hitps://www.itapevi.sp.gov.br ou
https://www.bbmnetlicitacoes.com.br.

Pedidos de esclarecimentos deverdo ser formulados em campo préprio no site da Bolsa
Brasileira de Mercadorias, https://www.bbmnetlicitacoes.com.br, na opc¢do solicitar
esclarecimentos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Pregdo tem como objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE INFORMATICA INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE
CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTAGAO, CAPACITAGAO, MANUTENGCAO E SUPORTE TECNICO,
conforme memorial descritivo e demais anexos infegrantes deste Edital.

2. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

2.1. O Pregdo Eletrénico serd realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condi¢cdes de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através do
Sistema de Pregdo Eletrénico (Licitagoes) da Bolsa Brasileira de Mercadorias.

2.2. O certame serd conduzido pelo Pregoeira Municipal, Fabricia Pereira de Souzq,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
“Licitacdes Publicas” constante da pdgina eletrénica da Bolsa Brasileira de Mercadorias
(https://www.bbmnetlicitacoes.com.br).

3. DO PRAZODE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGAGCAO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de assinatura do confrato.

3.2. O contrato poderd ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, dentro do limite
previsto no artigo 57, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666/1993, de comum acordo e
manifestado com antecedéncia de, no minimo, 90 (noventa) dias antes de seu término

4. DO PRECO E DO REAJUSTE

4.1. O preco deverd ser cotado contemplando todos os custos, relativo ao servico, tudo
de acordo ao pleno atendimento do Memorial Descritivo e demais anexos, que sdo partes
integrantes do Edital.

4.2. Os precos contratados serdo fixos e irreajustdveis, durante o periodo de vigéncia do
contrato. Ocorrendo a hipdtese de prorrogacdo contratual, os valores contratados
poderdo ser reajustados, consoante dispde o art. 40, XI c.c. 65, I, “d", da Lei 8.666/93;
utilizando-se como indice o "“IPC/FIPE — categoria geral”.

5. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS

5.1. O fornecedor deverd observar as datas e os hordrios limites previstos para a abertura
da proposta, atentando também para a data e hordrio para o inicio da etapa competitiva
de lances.
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6. DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGCAO

6.1.Poderdo participar do presente certame:

6.1.1. Poderdo parficipar desta Licitacdo qualquer firma individual ou sociedade,
regularmente estabelecida no Pais, que seja especializada no objeto desta licitacdo e que
satfisfaca todas as exigéncias, especificacdes e normas contidas neste edital e seus anexos,
desde que possuam cadastramento junto & Bolsa Brasileira de Mercadorias (Endereco
eletrébnico: https://www.bbmnetlicitacoes.com.br).

6.2. O licitante deverd promover a sua inscricdo e credenciamento diretamente do site:
https://www.bbmnetlicitacoes.com.br.

6.3. Os interessados em participar dos Pregdes Eletrénicos promovidos pela Prefeitura
Municipal de ltapevi, deverdo nomear através de Termo de Adesdo com firma reconhecida
operador devidamente habilitado, atribuindo poderes para formular lances de precos e
pratficar todos os demais atos e operacdes no site: hittps://www.bbmnetlicitacoes.com.br.
6.4. Para cadastramento de licitantes a Bolsa (BBMNet) realiza a cobranca de taxa, cuja
tabela encontra-se disponivel no site: https://www.bbmnetlicitacoes.com.br. Estes custos
cobrirdo exclusivamente os servicos do sistema eletrbnico, ndo estando previsto nenhum
encargo ou despesa para a Prefeitura Municipal de Itapevi.

6.5. O cadastramento do licitante deverd ser requerido acompanhado do seguinte
documento:

6.5.1. Termo de Adesdo ao Sistema de Pregdo Eletrénico, preenchido no site da Bolsa
Brasileira de Mercadorias, efetuando o procedimento mencionado no site.

6.6.Ndo sera permitida a participagdo:

6.6.1. De empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

6.6.2. De interessados cuja faléncia tenha sido decretada, ou em processo de faléncia,
liguidacdo ou recuperacdo judicial ou exirajudicial, excecdo feita se cumpridas as
condicdes exigidas no subitem 14.4. alinea "a.1";

6.6.3. De consércio de empresas, qualguer que seja sua forma de constituicdo;

6.6.4. De servidor ou dirigente de dérgdo ou entidade contratante ou responsdavel pela
licitacdo, nos termos do artigo 9°, inciso lll, da Lei n° 8.666/1993;

6.6.5. Daqgueles que tenham sido punidos com suspensdo do direito de licitar ou confratar
com esta Prefeitura Municipal de Itapevi; ou declarados inidbneos para licitar ou contratar
com a Administracdo PUblica, ou estejam impedidos de licitar e contratar nos termos do
artigo 7° da Lei Federal n°® 10.520/2002.

7. DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

7.1. O certame serd conduzido pelo Pregoeiro, com o auxilio da equipe de apoio, que terd,
em especial, as seguintes atribuicoes:

a) Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) Responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao cerfame;

c) Abrir as propostas de precos;

d) Analisar a aceitabilidade das propostas;

e) Desclassificar propostas indicando os motivos;

f) Conduzir os procedimentos relativos aos lances e O escolha da proposta de menor
preco;

g) Verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar;

h) Declarar o vencedor;

i) Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

j) Elaborar a ata da sessdo com o auxilio eletrénico;

k) Encaminhar o processo & autoridade superior para homologar e autorizar a contratacdo;
1) Abrir processo administrativo para apuracdo de irregularidades visando a aplicacdo de
penalidades previstas na legislacdo.

8. CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITAGOES DA BOLSA BRASILEIRA DE MERCADORIAS

8.1. Os procedimentos para credenciamento e obtencdo da chave e senha de acesso
poderdo ser iniciados diretamente no site de licitacdes no endereco eletrénico
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https://www.bbmnetlicitacoes.com.br, acesso “Credenciamento - Licitantes
(Fornecedores)”.

8.2. As duvidas e esclarecimentos sobre credenciamento no sistema eletrénico poderdo ser
dirimidas através da central de atendimento aos licitantes, por telefone, WhatsApp, Chat ou
e-mail, disponiveis no endereco eletrénico https://www.bbmnetlicitacoes.com.br.

8.3. Qualguer duvida dos interessados em relacdo ao acesso no sistema BBMNET Licitacdes
poderd ser esclarecida através dos canais de atendimento da Bolsa Brasileira de
Mercadorias, de Segunda a sexta-feira, das 08h00 ds 18h00 (hordrio de Brasilia), através dos
canais informados no site https://www.bbmnetlicitacoes.com.br.

9. DA PARTICIPACAO

9.1. A participacd@o no certame dar-se-& por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta
de precos, por meio do sistema eletrénico no site: https://www.bbmnetlicitacoes.com.br,
opgdo "Login" opgdo “Licitagdo PUblica” “Sala de Negociagdo”.

9.2. As propostas de preco deverdo ser encaminhadas eletronicamente até data e hordrio
definidos, conforme indicacdo na primeira pdgina deste edital.

9.3. Caberd ao fornecedor acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessdo puUblica do pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus de corrente da perda de
negodcios diante da inobserv@ncia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexdo.

9.4. Caso haja desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregdo,
o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos
lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no certame, sem prejuizo dos
atos realizados.

9.5. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minufos, a sessdo do
pregdo serd suspensa e terd reinicio somente apds reagendamento/comunicacdo expressa
aos participantes via “chat” do sistema eletrénico, onde serd designado dia e hora para a
continvidade da sessdo.

9.6. Caso exista a necessidade de ser suspenso o pregdo, tendo em vista a quantidade de
itens, o pregoeiro designard novo dia e hordrio para a contfinuidade do certame.

9.7. O andamento do procedimento de licitacdo entre a data de abertura das propostas e
a adjudicacdo do objeto deve ser acompanhado pelos participantes por meio do portal
https://www.bbmnetlicitacoes.com.br, que veiculard avisos, convocagoes,
desclassificacdes de licitantes, justificativas e outras decisdes referentes ao procedimento.

10. ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DOS LANCES

10.1. A partir do hordrio previsto no Edital e no sistema, terd inicio & sessdo publica do
Pregdo Eletrbnico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas, passando o
Pregoeiro a avaliar sua aceitabilidade;

10.2. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverdo estar
conectados ao sistema para partficipar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o
participante serd imediatamente informado de seu recebimento e respectivo hordrio de
registro e valor.

10.3. Sé serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao Ultimo lance que tenha sido
anteriormente registrado no sistema.

10.4. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

10.5. Durante o transcurso da sesséo publica os participantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado. O sistema néo identificard o autor dos lances aos
demais parficipantes.

10.6. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por PRORROGACAO
AUTOMATICA, ou seja, se um participante oferecer lances nos minutos finais (conforme
sistema BBMNET), o sistema prorroga automaticamente o fechamento por mais alguns
minutos, informando o “Dou-lhe uma”. Se ninguém der outro lance, o sistema informa “Dou-
lhe duas”, em seguida a negociacdo é fechada. Enfretanto, se algum licitante der um
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lance apds o “Dou-lhe uma” ou “Dou-lhe duas”, o sistema é novamente reiniciado, assim
como sua contagem. A negociacdo sé é encerrada quando ninguém mais oferecer lances
nos minutos finais. Iniciada a fase de fechamento de lances, os licitantes serdo avisados via
chat.

10.7. O sistema informard a proposta de menor preco imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances ou, quando for o caso, apds negociacdo e decisdo pelo
Pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

10.8. Os documentos relativos & habilitacdo, solicitados no item 14 deste edital, deverdo ser
remetidos pelo e-mail: licitacoes@itapevi.sp.gov.br, no prazo mdaximo de 30 (trinta) minutos,
podendo ser prorrogados mediante solicitacdo justificada do licitante e devidamente
aceita pelo Pregoeiro que informard no ‘“chat", o prazo deferido, com posterior
encaminhamento do original ou copia autenticada, conforme subitem 10.9.

10.9. Posteriormente, os mesmos documentos da Empresa vencedora deverdo ser
encaminhados em originais ou cépias autenticadas, no prazo mdaximo de 03 (trés) dias Uteis,
contados da data da sessdo publica virtual, juntamente com a proposta de prego
readequada, , para a Prefeitura Municipal de Itapevi, aos cuidados do Pregoeiro, Secretaria
de Suprimentos - Departamento de Compras e Licitacdes, sito & Rua Agostinho Ferreira
Campos, 675 - 2° andar — Vila Nova Itapevi — Itapevi - SP, CEP 06693-120.

10.10.0 ndo cumprimento do envio dos documentos de habilitacdo dentro do prazo acima
estabelecido, acarretard nas sancdes previstas no subitem 21.4. dlineas “a” a “f’ deste
edital, podendo o Pregoeiro convocar a empresa que apresentou a proposta ou o lance
subsequente.

10.11.Recebida a documentacdo por e-mail o Pregoeiro verificard sua conformidade.
10.12.0 pregoeiro informard no chat o inicio de prazo de 10 (dez) minutos para que os
licitantes tendo inferesse, solicitem que os documentos de habilitacdo do vencedor
provisério lhes sejam encaminhados por e-mail. Se a proposta ou o lance de menor valor
ndo for aceitdvel, ou se o fornecedor desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro
examinard a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua compatibilidade e a
habilitacdo do participante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital. Também nessa etapa o
Pregoeiro poderd negociar com o participante para que seja obtido melhor preco.
10.13.Caso ndo sejam apresentados lances, serd verificada a conformidade entre a
proposta de menor preco e o valor estimado para a aquisicdo do objeto, conforme
Anexo |;

10.14.Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o objeto serd
adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor preco global. Divulgado o vencedor,
os demais licitantes serdo informados pelo Pregoeiro, que terdo o prazo de 30 (tfrinta)
minutos para manifestarem a infengcdo motivada de interpor recurso, utilizando para tanto,
exclusivamente, campo préprio disponibilizado no sistema.

11.DA PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

11.1. O encaminhamento de proposta para o sistema eletrbnico, pressupde o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no edital. O Licitante
serd responsdvel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrébnico, assumindo como firmes e verdadeiras a sua proposta e lances;

11.2. No preenchimento da proposta eletrénica deverdo, obrigatoriamente, ser informadas
no campo proéprio, detalhadamente todas as caracteristicas necessdrias, como descricdo
do objeto licitado ofertado, conforme Anexo | do edital.

11.3. A ndo insercdo de arquivo ou informagcdo contendo a especificacdo acima citada,
implicard na desclassificacdo da Empresa, face d auséncia de informacdo suficiente para
classificacdo da proposta.

11.4. O preco deverd ser expresso em Real (R$). com 02 (duas) casas decimais inteiras apds
a virgula.

11.5. A proposta eletrénica ndo poderd conter qualquer dado que identifique o LICITANTE
ou seu representante. ATENCAO para ndo constar o nome da empresa ou qualquer dado
identificador no corpo do documento, cabecalho, rodapé, planilhas ou titulo do arquivo
eletrénico.
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11.6. A validade da proposta deverd ser no minimo de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da data da sessdo publica do Pregdo Eletrénico.

12.PROPOSTA ESCRITA E FORNECIMENTO

12.1. A Empresa vencedora deverd enviar ao Departamento de Licitacdes, a Proposta de
Preco escrita, conforme Anexo IV, com o valor oferecido apds a etapa de lances, em 01
(uma) via, rubricada em todas as folhas e a Ultima assinada pelo Representante Legal da
Empresa citado nos documentos de habilitacdo, em linguagem concisa, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, no prazo estipulado no item 10.11, deste edital, contendo:

a) Razdo social, endereco, CNPJ, telefone e e-mail;

b) Especificacdo clara, completa e detalhada dos itens ofertados, conforme padrdo
definido no Anexo IV;

c) O Preco unitdrio e total dos itens expressos por algarismos, com duas casas decimais
inteiras apds a virgula, e o total da proposta expressa em algarismos e por extenso;

d) O preco deve ser cotado em moeda nacional, em algarismo;

e) O preco ofertado deverd ser para pagamento em até 21 (vinte e um) dias;

f) O prazo de validade da proposta deverd ser de no minimo 60 (sessenta) dias corridos,
contados da abertura dos envelopes 01 - PROPOSTA DE PRECOS.

g) Data e assinatura do Representante legal da proponente, com sua identificacdo

h) A licitante deverd anexar a proposta comercial os Dados complementares para
assinatura de instrumento contratual ou ato juridico andlogo, conforme modelo constante
do Anexo IX deste edital.

12.2. A proponente deverd ofertar seu preco, computando todos os custos bdsicos, diretos
e indiretos, bem como encargos sociais e trabalhistas e quaisquer outros custos ou despesas
que incidam ou venham a incidir direta ou indiretfamente sobre o preco ofertado.

13.DO CRITERIO DE JULGAMENTO

13.1. Para julgamento serd adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, observado o
prazo para fornecimento, caracteristicas do objeto e demais condicdes definidas neste
edital.

13.2. O Pregoeiro anunciard o licitante detentor da proposta ou lance de menor valor,
imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando
for o caso, apds negociacdo e decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de
menor valor;

13.3. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitdvel, o Pregoeiro examinard a
proposta ou o lance subsequente, na ordem de classificacdo, verificando a sua
aceitabilidade. Se for necessdrio, repetird esse procedimento, sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

13.4. Ocorrendo a situacdo a que se referem os subitens 13.2 e 13.3 deste edital, o
Pregoeiro poderd negociar com a licitante para que seja obtido melhor preco.

13.4.1. Serd adotado, quando houver a participacdo de microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedores individuais, a aplicacdo das Leis Complementares
n° 123 de 14 de Dezembro de 2006 e 147, de 07 de Agosto de 2014, regulamentado pelo
Decreto Federal n° 8.538, de 06 de Outubro de 2015.

13.4.2. A licitante nessa condicdo deverd apresentar declaracdo conforme modelo
constante do (ANEXO XVIIl) de que estdo enquadradas como microempresa ou empresa
de pequeno porte (conforme o caso) nos termos do arfigo 3° da Lei Complementar n°
123/2006, e que querem exercer o critério de desempate no julgamento das propostas de
precos.

13.5. Da sessdo, o sistema gerard ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos
os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.

13.6. Deverd ser emitida pelo sistema Pregdo Eletrénico a COV - Confirmacdo de Venda,
contendo as qualificacdes e especificacdes técnicas detalhadas do objeto ofertado.

14.D0S DOCUMENTOS DE HABILITACAO
14.1. A documentacgdo relativa a Habilitagéo Juridica consistird em:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
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b) Afo constitutivo, estatuto ou confrato social em vigor, devidamente registrado, fratando-
se de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por acodes, acompanhado dos
documentos de eleicdo de seus administradores, em exercicio;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido por
érgdo competente, quando a atividade assim exigir.

e) Declaracdo da licitante de que inexistem impedimentos para confratar com a
Administracdo PUblica (Anexo VI).

f) Declaracdo de cumprimento do disposto no artigo 7°, inciso XXXIlI da Constituicdo
Federal e no artigo 27, inciso V da Lei 8.666/1993 (Anexo V).

14.2. A documentacdo relativa a qualificagdo técnica consiste em:

a) Atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito pUblico ou privado, em nome
da licitante, que comprovem a execucdo de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, em qualquer quantitativo.

14.3. A documentacgdo relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista consiste em:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativo ao domicilio ou sede
da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de
certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de tributos mobilidrios, expedida no
local do domicilio ou da sede da licitante;

d) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meio da apresentacdo da CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de negatival), relativos a
Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (ou positiva com efeitos
de negativa), de acordo com a Lei n® 12.440/2011.

14.3.1. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas
de pequeno porte, somente serd exigida para efeito de assinatura do instrumento
contratual.

14.3.2. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da partficipacdo neste
certame, deverdo apresentar foda a documentacdo exigida para fins de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo.

14.3.3. Havendo alguma restricdo na comprovacado da regularidade fiscal e trabalhista,
serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da sessdo publica em que for
declarada a licitante vencedora, prorrogdveis por igual periodo, a critério desta Prefeitura,
para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissGo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
14.3.4. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 14.3.3,,
implicard na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital, procedendo-se a convocacdo dos licitantes para, em sesséo publica, retomar os
atos referentes ao procedimento licitatério, nos termos do artigo 4°, inciso XXIll, da Lei n°
10.520/2002.

14.4. A documentacgdo relativa a qualificagdo econdmico-financeira consiste em:

a) Cerfiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial ou exirajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

a.1) Nas hipdteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar
comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de
recuperacdo judicial/extrajudicial em vigor.

Pregdo Eletrénico n° 136/2022 Processo IP 223/2022



ITAPEVIPREV
Rua Geraldo Vasques, 112 — Jardim Nova Itapevi — Itapevi — SP — CEP: 06694-150
Telefone: (11) 4144-6752

14.5. Disposi¢coes Gerais sobre a Documentagdo de Habilitagdo:

14.5.1. OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO DEVERAO SER ENCAMINHADOS SOMENTE PELA
EMPRESA DECLARADA PROVISORIAMENTE VENCEDORA, NOS TERMOS DOS SUBITENS 10.10 E 10.
11 DESTE EDITAL.

14.5.2. Em atendimento ao subitem 10.10., os documentos deverdo ser encaminhados
através do e-mail, em formato .pdf pesquisdvel. Para cumprimento do subitem 10.11, os
documentos poderdo ser apresentados no original, por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente, ou mesmo codpia simples, desde que acompanhada
do original para que seja autenticado pelo Pregoeiro ou por um dos membros da Equipe de
Apoio no ato de sua apresentacdo.

14.5.3. Ndo serd obrigatdrio o envio fisico (subitem 10.11) das certiddes obtidas através da
internet, que forem previamente encaminhadas nos termos do subitem 10.10.

14.5.4. TODOS OS DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA APRESENTADOS
PARA HABILITACAO DEVERAO ESTAR EM NOME DA LICITANTE, COM O NUMERO DO CNPJ E
RESPECTIVO ENDERECO, DEVENDO SER OBSERVADO O SEGUINTE:

a) Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em seu nome, com o
respectivo nUmero do CNPJ;

b) Se a licitante for a filial, fodos os documentos deverdo estar em seu nome, com o
respectivo nUmero do CNPJ, exceto aqueles que, pela propria natureza, forem
comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz;

c) Se a licitante for a matriz € o fornecedor do bem for a filial, os documentos deverdo ser
apresentados com o nimero de CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente.

14.5.5. Ndo ser@o aceitos neste procedimento licitatério “protocolos de entrega” ou
“solicitacdo de documentos”, em substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no
gue se refere as certidoes.

14.5.6. Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddoes apresentadas, a
Administracdo aceitard como vdlidas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias
imediatamente anteriores & data de apresentacdo das propostas.

14.5.7.0 Pregoeiro ou a Equipe de Apoio poderd diligenciar, efetuando consulta direta nos
“sites” dos oérgdos expedidores na Internet, para verificacdo de veracidade dos
documentos ora obtidos.

15. DO VENCEDOR

15.1. O licitante somente serd declarado vencedor se sua proposta final contemplar valor
igual ou inferior ao Preco Mdximo Fixado no Orcamento Estimado da Prefeitura do
Municipio de Itapevi, SP, Anexo I, salvo quando arguido pelo Licitante motivo devidamente
comprovado e aceito pela Administracdo;

15.2. O valor ofertado serd fixo e irreajustdvel durante o periodo de 12 (doze) meses de
vigéncia confratual.

16. DA PROVA DE CONCEITO

16.1. Apds o julgamento da habilitacdo e da proposta, o licitante serd declarado
vencedor tempordrio do certame.

16.2. Serd marcada nova sessdo publica para a apresentacdo da Prova de Conceito, de
acordo com as “Especificacdes Técnicas” listadas abaixo.

16.3. A Prova de Conceito é realizada na fase externa da contratacdo publica, e destina-
se a permitir que a Administracdo confratante se cerfifique sobre a efefiva adequacdo
entre o objeto oferecido pelo licitante em sua proposta e as condicdes técnicas
estabelecidas no edital.

16.4. A Prova de Conceito terd inicio em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do
encerramento da sessdo puUblica de julgamento, em hordrio a ser definido pelo ITPEVIPREV.
16.5. A Prova de Conceito serd realizada em base de dados ficticia, trazida pela licitante,
visando preservar dados sensiveis e outros que estejam sob a protecdo da Lei n° 13.709 de
2018.

16.6. A Comissdo de Técnica de Avaliacdo, que serd composta por servidores que atuam
na drea demandada para efetuar o julgamento da Prova de Conceito, os quais apds a
participacdo na Prova, assinardo a ata de sessdo.
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17. DA HOMOLOGAGAO

17.1. A homologacdo do presente certame compete a Senhora Superinfendente da
ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA, ato que serd praticado imediatamente apds o
julgamento e esgotado os prazos recursais ou a decisdo dos recursos eventualmente
interpostos.

18.DAS CONDIGOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO

18.1. A Contratada deverd assinar o Termo de Contrato em até 03 (trés) dias, contados da
data da convocacdo pelo Departfamento de Compras e Licitacoes.

18.2. A contratacdo do vencedor do certame serd realizada nos termos do previsto no
artigo 62 da Lei Federal n° 8.666/1993, através da emissdo de termo de contrato.

18.3. O confrato a ser fimado com a Licitante vencedora, incluird as condicoes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, os quais estardo vinculados, bem como demais
condicoes determinadas pela Lei, visando & fiel execucdo do objeto da presente licitacdo
e obedecida a forma da minuta constante do Anexo X, observadas as condicoes
especificas do Anexo | e demais anexos.

18.4. Quando a adjudicatdria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta,
se recusar a celebrar a contratacdo, procederd & convocacdo das licitantes para, em
sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento licitatdrio, nos termos do inciso
XXIl do artigo 4° da Lei Federal n° 10.520/2002.

18.5. A empresa CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato,
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, assim como todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, apresentando documentacdo revalidada
se, no curso do confrato, algum documento perder a validade.

19. EXECUGAO E CONDIGCOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITAGCAO

19.1. A Contratada obrigar-se-& a entregar o objeto adjudicado em conformidade com as
especificacdes e condicoes estabelecidas neste Edital, Memorial Descritivo, seus anexos e
na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, aquelas constantes do
instrumento convocatdrio.

19.2. A Contratante poderd modificar o local de entrega do objeto da licitagcdo a qualquer
tempo, desde que o novo local seja acessivel, livre e desimpedido e esteja situado dentro
do perimetro urbano do Municipio de Itapevi.

19.3. Ocorrendo o descrito no Item 18.3.a comunicacdo deverd ser por escrito, podendo
ser via e-mail, sem que o fato importe em qualquer alteracdo contratual, especialmente de
preco.

19.4. Correrdo por conta da Contratada as despesas para o efetivo atendimento do objeto
licitado, tais como: insumos, materiais, servicos, despesas operacionais, mdo de obrq,
encargos sociais e trabalhistas, utensilios, equipamentos e sua manutencdo, pisos salariais
da categoria, tributos de qualquer natureza e todas as despesas diretas ou indiretas, dentre
ouftros.

19.5. A ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA, caberd o recebimento do objeto da
licitac@o e a verificacdo de que foram cumpridos os termos, especificacdes, € demais
exigéncias editalicias.

19.6. Constatadas quaisquer irregularidades no fornecimento do objeto, a ITAPEVIPREV -
FUNDO DE PREVIDENCIA poderd:

19.6.1. Rejeitd-lo no todo ou em parte, se ndo corresponder s especificacdes técnicas
exigidas, determinando sua substituicdo e/ou correcdo;

19.6.2. Determinar sua complementacdo, se houver diferenca de quantidades ou de
partes, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

19.6.3. Determinar a correcdo, reparacdo ou substituicdo, ds expensas da Contratada, no
total ou em parte, do objeto fornecido, na hipdtese de se verificar vicios, defeitos e/ou
incorrecdes resultantes da sua execucdo.

19.6.4. As irregularidades deverdo ser sanadas pela CONTRATADA no prazo mdAximo
indicado na noftificacdo, contado do recebimento da notificacdo, mantido o preco
inicialmente contratado.
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19.7. A recusa da Contratada em atender ao estabelecido no subitem 18.7.4. e anteriores
levard a aplicacdo das sancoes previstas por inadimplemento.

20. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

20.1. Os pagamentos serdo efetuados de acordo com os servigos efetivamente realizados,
em moeda brasileira através de depdsito bancdrio, sendo que os dados da conta corrente
foram informados na Proposta Comercial, em até 21 (vinte e um) dias contados do
recebimento da Nota Fiscal Eletrbnica pela Secretaria Municipal de Fazenda e Patriménio
devidamente atestada pela TAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA

20.2. A nota fiscal eletrbnica deverd estar com a descricdo resumida do item
entregue/servico executado, nUmero da licitacdo, nimero do Contrato, niUmero do
Empenho, nUmero do Pedido, local de entrega/execucdo e outros que julgar convenientes,
ndo apresentar rasuras e/ou entrelinhas.

20.3. A Nota Fiscal Eletrbnica deverd ser entregue na sede da ITAPEVIPREV — FUNDO DE
PREVIDENCIA, em hordrio comercial, cabendo somente a CONTRATADA a responsabilidade
pela entrega da nota fiscal eletrénica, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer debito
resultante da ndo entrega da nota fiscal eletrénica.

21. PENALIDADES

21.1. Sdo aplicaveis as sancdes previstas no Capitulo IV da Lei n® 8.666/1993, na Lei n°
10.520/2002, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

21.2. A licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame; ndo mantiver a
proposta; desistir da proposta, do lance ou da oferta; deixar de enfregar documentacdo
exigida para o certame; comportar-se de modo inidéneo ou fizer declaracdo falsa, poderd
estar sujeita a pena de suspensdo de seu direito de licitar e contratar com o Municipio de
ltapevi, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos do artigo 7°, da Lei n° 10.520/2002.
21.2.1. Além da penalidade prevista no subitem 21.2, também ensejard & licitante a
cobranca por via administrativa ou judicial de multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor total de sua proposta.

21.2.1.1. Na hipdtese de Sistema de Registro de Precos, o cdlculo da multa de até 10% (dez
por cento) de que trata o subitem 21.2.1, levard em consideracdo o valor do item/lote
proposto, multiplicado por sua quantidade total estimada no ato convocatério.

21.3. A recusa injustificada da adjudicatdria em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou
insfrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Municipio de ltapevi
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se d multa de até
20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida.

21.4. O afraso injustificado na execucdo confrafual, ou na entrega de produtos, sem
prejuizo do disposto no pardgrafo primeiro do artigo 86 da Lei 8.666/1993 e no artigo 7° da
Lei 10.520/2002, sujeitard a Contratada, garantida a prévia defesa, as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia, quando a Contratada descumprir qualquer obrigacdo contratual, ou
quando forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais fenha
concorrido diretamente;

b) Multa de até 0,5% do valor da fatura por dia de atfraso, até o limite de 10 (dez) dias;

c) Multa de até 10% sobre o valor correspondente remanescente do contrato ou
instrumento equivalente, para atraso superior a 10 (dez) dias, caracterizando inexecucdo
parcial;

d) Multa de até 20% do valor do contrato, para casos de inexecucdo total;

e) Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo, e impedimento de contratar com
este Contratante, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos casos de reincidéncia em
inadimplementos apenados por 2 (duas) vezes no mesmo instrumento contratual ou ato
juridico andlogo, bem como as faltas graves que impliqguem a rescisdo unilateral do
confrato ou instrumento equivalente;

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na
pratica de atos de natureza dolosa pela Contratada, dos quais decorram prejuizos ao
interesse publico de dificil reversdo.
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21.4.1. As sancoes de adverténcia, suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas junfamente com a sancdo de multa.

21.5. NGo serdo aplicadas as sancdes quando o motivo da mora ou inexecucdo decorrer
de forca maior ou caso fortuito, desde que devidamente justificados, comprovados e
aceitos pelo Contratante.

21.5.1. Consideram-se motivos de forca maior ou caso fortuito: atos de inimigo publico,
guerra, revolucdo, bloqueios, epidemias, fendbmenos meteoroldgicos de vulto, perturbacdes
civis, ou acontecimentos assemelhados que fujam ao controle razodvel de qualquer das
partes contratantes.

21.6. O pedido de prorrogacdo do prazo final de entrega do objeto somente serd
apreciado e anuido pela ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA, se efetuado dentro dos
prazos fixados no contrato ou instrumento equivalente.

21.7. O valor da multa poderd ser deduzido de eventuais créditos devidos pelo Contfratante
e/ou da garantia prestada pela empresa Contratada, quando por esta solicitado.

21.7.1.0 prazo para pagamento de multas serd de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
intfimacdo da infratora.

21.8. O pagamento das multas ou a deducdo dos créditos ndo exime a Contratada do fiel
cumprimento das obrigacdes e responsabilidades contraidas neste instrumento.

22. RECURSOS E IMPUGNAGCOES

22.1. Os recursos, solicitacdes de esclarecimento e impugnacdes cabiveis, decorrentes dos
atos oriundos da presente licitacdo, serdo dirigidos ao Senhor Pregoeiro, devendo ser
interpostos, unicamente nos campos disponiveis no sistema eletrdnico da Bolsa Brasileira de
Mercadoricas.

23. DISPOSICOES GERAIS

23.1. Decaird do direito de solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente
edital o interessado que ndo se manifestar até o 2° (segundo) dia Util anterior & data da
sessdo do Pregdo, o que caracterizard aceitacdo de todos os seus termos e condicdes.
Qualquer manifestagcdo posterior que venha a apontar falhas ou irregularidades que o
viciariam ndo terd efeito de recurso perante a Administracdo.

23.2. Os autos do processo de licitacdo somente terdo vista franqueadas aos interessados a
partir da intimacdo das decisdes recorriveis.

23.3. O Adjudicatdrio fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes propostas pela Administracdo, nos termos do disposto no artigo
65, §1°da Lei 8.666/1993.

23.4. E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento que deveria constar originalmente dos
envelopes.

23.5. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliagcdo
da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

23.6. A Licitante/CONTRATADA deverd atender e fazer cumprir, sob pena de
inadimplemento confratual, todas as normas regulamentares e legais aplicdveis a
atfividade/fornecimento, independentemente de sua transcricdo ou mencdo expressa no
Instrumento Convocatdrio e seus anexos, como, por exemplo, aguelas expedidas pela
ANVISA, VISA, INMETRO, ABNT, CETESB, MAPA, MS, etc.

23.7. Todos os documentos de habilitacdo, cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem
como as propostas serdo rubricados pelo Pregoeiro e pelas licitantes presentes que assim o
desejarem.

23.8. A presente licitacdo poderd ser revogada por razdes de interesse pUblico, decorrentes
de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiro, sem que caiba aos licitantes qualquer
direito a reclamacdo ou indenizacdo, com fulcro no artigo 49 da Lei de Licitacdes.

23.9. Nos termos da Lei Federal 10.520/2002, o pregoeiro designado para a presente
licitacdo € o Senhora Fabricia Pereira de Souza (substituindo, caso necessite, o Senhor
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Lindomar Vieira Rodrigues) auxiliado pela equipe de apoio nomeada pela Portaria n°1280
de 21 de marco de 2021.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 22 de dezembro de 2022.

Valéria Cristina Lanaconi
Superintendente
ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA
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ANEXO |

MEMORIAL DESCRITIVO

I.OBJETO: Contratacdo de empresa para licenciamento de uso de sistemas de informdtica
integrados com os servicos de conversdo de dados, implantacdo, capacitacdo,
manutencdo e suporte técnico, pelo periodo de 12 meses prorrogdveis na forma da Lei,
conforme especificacdes contidas neste memorial descritivo.

- VALOR
ITEM | QTDE. | UNID DESCRICAO UNITARIO VALOR TOTAL
CONVERSAO E IMPLANTAGCAO DOS SISTEMAS
01 01 SERV. | Administracdo de Pessoal e Previdéncia R$ 5.300,00 R$ 5.300,00
02 01 SERV. | Portal da Transparéncia R$ 3.533,33 R$ 3.533,33
03 01 SERV. | Protocolo e Tramitacdo de Processos R$ 3.716,67 R$ 3.716,67
CAPACITACAO
04 | 07 | USU* |Capacitacdo | R$26500 | R$1.855,00
CUSTOMIZAGCOES
05 15 HRS. Customizacdo e parametrizacdo sob R$ 256,67 R$ 3.850,05
demanda
LICENCIAMENTO MENSAL, SUPORTE TECNICO E CUSTOMIZACAO
06 12 MES | Administracdo de Pessoal e Previdencidria R$ 5.300,00 | R$ 63.600,00
07 12 MES | Portal da Transparéncia R$ 3.033,33 R$ 36.399,96
08 12 MES | Protocolo e Tramitac&o de Processos R$ 3.103,33 R$ 37.239,96
TOTAL GERAL | RS 155.494,97

Sistemas:
e Administracdo de Pessoal e Previdencidria
e Portal da Transparéncia
e Protocolo e Tramitacdo de Processos

Il. JUSTIFICATIVA: Essa contratacdo se faz necessdria para a continuidade dos trabalhos
como folha de pagamento dos beneficidrios do ITAPEVIPREV transparéncia e Protocolo.

ll. DOS SERVICOS DE CONVERSAO DE BASES DE DADOS E IMPLANTACAO DOS SISTEMAS
Entende-se por implantacdo o conjunto de servicos necessdrios para converter & migrar os
dados dos sistemas, instalar, colocar em funcionamento e deixar em condicdes de uso para
0s usudrios executarem suas tarefas.

Os dados que compdem as bases de informacdes atualmente existentes deverdo ser
convertidos para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor do
certame.

Os sistemas deverdo ser infegrados conforme constantes neste anexo, proporcionando aos
profissionais responsdveis uma maneira de administrar os servicos oferecidos pelas Entidades
de maneira centralizada, além de agilizar e melhorar todo o processo.

Para a conversdo de dados, o Instituto de Previdéncia Municipal fornecerd, juntamente com
a ordem de servicos, os arquivos com os respectivos layouts, tabelas de relacionamento,
com as descricdes de cada campo, para que a Confratada possa iniciar os servicos.

A implantacdo dos sistemas, a conversdo de dados referente ao exercicio vigente, bem
como a capacitacdo dos servidores deverd ocorrer no prazo de até 60 (sessenta) dias,
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contados do recebimento da ordem de servicos e de tais arquivos juntamente com os
respectivos layouts e tfabela de relacionamento, mediante protocolo com a devida
validacdo por parte da empresa vencedora.

A conversdo dos arquivos de anos anteriores deverd ser referente aos Ultimos 5 (cinco) anos,
no prazo mdaximo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da Ordem de Servicos.

O sistema de Administracdo de Pessoal e Previdencidria deverd ser convertido na integra,
no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da ordem de servicos e de tais
arguivos juntamente com os respectivos layouts e tabela de relacionamento, mediante
protocolo com a devida validacdo por parte da empresa vencedora.

A atual fornecedora disponibilizard o layout e o diciondrio de dados e também
disponibilizard um arquivo de backup sem criptografia e/ou senha.

Na tabela abaixo, estd listada a empresa contratada pelo Instituto de Previdéncia que
presta servico atualmente, o banco de dados e a versdo ulilizado pela entidade e o
volume:

Atual Empresa Banco de Dados Volume Gb
CECAM MS SQI: Server :
Versdo 18

IV. DA CAPACITAGAO DOS SERVIDORES

A contratada deverd fornecer capacitacdo operacional aos usudrios que fardo uso dos
sistemas, de forma direcionada, para as funcionalidades que atendam cada uma das
dreas. Essa capacitacdo deve treinar os usudrios tanto na utilizacdo dos sistemas quanto ao
conhecimento de recursos do mddulo especifico por ele utilizado.

A capacitacdo deverd possibilitar todas as operacdes de inclusdo, alteracdo, exclusdo e
consulta referente a cada funcionalidade, bem como os cdlculos e processos, emissdo de
relatdrios e sua respectiva andlise pelos usudrios.

As capacitacdes deverdo ser aplicadas para até 05 (cinco) servidores por vez, com
duracdo de aproximadamente 6 (seis) horas, seguindo o hordrio de trabalho do Instituto.

As capacitagcdes dos servidores deverdo ser efetuadas nas instalacdes do Instituto de
Previdéncia Municipal através de equipamentos e materiais diddticos da contratada.

Caso o Instituto entenda necessdrio, as capacitacdes poderdo ser transferidas para a sede
da CONTRATADA, ds expensas da CONTRATANTE.

A contratada deverd fornecer todos os recursos, materiais e softwares necessdrios as
capacitacodes.

Estima-se que deverdo ser capacitados cerca de 12 (Doze) usudrios, de acordo com d
indicacdo

SISTEMAS QTDADE SERVIDORES
Administracdo de Pessoal e Previdencidria 3
Portal da Transparéncia 1
Protocolo e Tramitacdo de Processos 3
TOTAL 7

V. DOS SERVICOS COMPLEMENTARES - CUSTOMIZAGCOES E PARAMETRIZAGCOES SOB DEMANDA
Entende-se como customizacdo e parametrizagdo sob demanda, as alteracdes promovidas
nos programas de gestdo puUblica fora do especificado no Termo de Referéncia, que ndo
decorram de alteracdes legislativas e/ou regulamentos, a critério do usudrio e aprovada
pela autoridade competente.

Procedimento.

O Gestor do Contrato deverd oficiar a contratada relatando as alteracdes pretendidas, de
forma pormenorizada.

A customizacdo serd precedida de avaliacdo técnica pela contratada, que mensurard as
horas técnicas necessdrias para efetuar as alteracdes pretendidas pela confratante.

Ndo serdo efetuadas customizacdes que alteram as caracteristicas bdsicas bem como a
arquitetura dos sistemas informatizados.

A customizacdo somente serd realizada apds a aprovacdo pela contratante do orcamento
prévio encaminhado e mediante o envio da respectiva Ordem de Servico.
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O Instituto de Previdéncia Municipal poderd contratar até 15 (quinze) horas técnicas durante
o periodo de vigéncia do contrato para customizacdo e desenvolvimento.

VI. DO SUPORTE TECNICO:

Entende-se por servicos de suporte técnico o atendimento que visa o esclarecimento de
duvidas referentes a utilizacdo das funcionalidades e rotinas do(s) sistemal(s), identificacdo e
resolucdo de problemas ligados diretamente ao uso do(s) sistemal(s), através de um canal
oficial de atendimento ao cliente, no site da licitante vencedora, com registro,
acompanhamento do status e resolucdo dos chamados.

Suporte Técnico deverd ser prestado pela licitante vencedora mediante a disponibilizacdo
de uma central de atendimento ao cliente em hordrio comercial (das 08:00h das 17:00h) de
segunda a sexta-feira (dias Uteis).

A licitante vencedora deverd oferecer obrigatoriamente canal oficial de atendimento de
Suporte técnico pela WEB, através de sistema especifico de atendimento técnico proprio ou
terceirizado, acesso remoto, chat e e-mail.

A ferramenta de acesso remoto deverd ser gratuita para a contfratante além de ser
executada sem a necessidade de se fazer a instalacdo.

A ferramenta de acesso remoto deverd possuir criptografia em sua conexdo além de
sempre indicar ao usudrio que alguém estd conectado em seu computador.

VII. DAS LEGISLAGOES:

DO ATENDIMENTO A LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS

A Contratada se compromete a cumprir as disposicdes da Lei n® 13.709/2018, notadamente:
As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos
direitos dos fitulares de dados previstos na LGPD, nas leis e regulamentos de protecdo de
dados em vigor e no atendimento de requisicdes e determinacdes do Poder Judicidrio,
Ministério PUblico, érgdos de controle administrativo.

Na ocorréncia de qualquer incidente que implique violacdo ou risco de violacdo de dados
pessoqis, a parte responsdvel deverd, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, notificar a parte
prejudicada ou com risco de ser prejudicada. A parte responsavel deverd tomar as medidas
necessdrias.

Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos
dados pessoais, sensiveis ou ndo, ambas as partes eliminardo completamente os dados
pessoqis e todas as cdpias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro
qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de obrigacdo legal ou
outra hipdtese prevista na LGPD.

Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas de acordo com o que dispde a
Secdo lll, Capitulo VI da Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD).

DO ATENDIMENTO AO DECRETO FEDERAL N° 10.540 DE 2020

A Contratada, observado o prazo disposto no art. 18, do Decreto n® 10.540 de 2020, deverd
cumprir todas as disposicdes referentes ao Sistema Unico e Integrado de Execucdo
Orcamentdria, Administracdo Financeira e Confrole (SIAFIC), promovendo a devida
intfegracdo entre os érgdos publicos municipais do ente federado e os sistemas estruturantes,
de acordo com o cronograma do Decreto.

VIIl. DA PROVA DE CONCEITO

Apds o julgamento da habilitagcdo e da proposta, o licitante serd declarado vencedor

tempordrio do certame.

Serd marcada nova sessdo publica para a apresentacdo da Prova de Conceito, de acordo

com as “Especificacdes Técnicas” listadas abaixo.

A Prova de Conceito é redlizada na fase externa da contfratacdo publica, e destina-se a
permifir que a Administracdo contratante se certifique sobre a efefiva adequacdo entre o
objeto oferecido pelo licitante em sua proposta e as condicdes técnicas estabelecidas no

edital.
A Prova de Conceito terd inicio em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do encerramento da
sessdo publica de julgamento, em hordrio a ser definido pelo ITPEVIPREV.
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A Prova de Conceito serd realizada em base de dados ficticia, trazida pela licitante, visando
preservar dados sensiveis e outros que estejam sob a protecdo da Lei n° 13.709 de 2018.

A Comissdo de Técnica de Avaliagcdo, que serd composta por servidores que atuam na drea
demandada para efetuar o julgamento da Prova de Conceito, os quais apds a
participacdo na Prova, assinardo a ata de sessdo.

MEMBROS DA COMISSAO TECNICA DE AVALIACAO:

Nome Cargo
Lucas Chaluppe Coelho de Almeida | Chefe de Gabinete

Raimunda Pereira de Abreu Contadora

Edna Aparecida de Almeida Santos | Diretora do Departamento de Beneficios
Previdencidrios

Na sessdo publica serdo analisadas as funcionalidades do sistema por meio de apresentacdo
da Prova de Conceito de modo que a empresa venha a atender aos REQUISITOS
OBRIGATORIOS IMEDIATOS.

A empresa deverd atender de forma satisfatdria as especificacdes técnicas imediatas e com
relacdo aos REQUISITOS PASSIVEIS DE DESENVOLVIMENTO, esses deverdo ser atendidos pela
futura contratada no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da ordem de
servicos.

Para a prova de conceito, sdo exigidas as funcionalidades e essenciais & andlise do produto
ofertado e que atendem as necessidades bdsicas do Instituto de Previdéncia Municipal.

Para cada funcionalidade, serd atribuido o resulfado de “ATENDE” ou “NAO ATENDE” de
acordo com a apresentacdo dos itens constantes na relacdo das Especificacdes Técnicas.

O resultado “ATENDE” significa que a empresa atendeu de forma satisfatéria o item da listagem
de especificacdes.

O resultado “NAO ATENDE” significa que a empresa ndo atendeu de forma satisfatdria o item
da listagem de especificacoes.

Serd considerado aprovado na Prova de Conceito o licitante que atender todos os requisitos
obrigatdrios imediatos de forma satisfatéria.

No caso de a licitante ndo atender qualguer funcionalidade, a sessdo serd interrompida, ndo
se prosseguindo quanto as demais funcionalidades.

A prova de conceito serd baseada em elementos objetivos, constituidos por requisitos
tecnolégicos e requisitos funcionais do sistema. Cada item componente de tais subtitulos
deverdo ser apresentados objetivamente, ou seja, item a item, com a execucdo de roting,
relatério ou funcdo requisitada.

A Prova de Conceito deverd ser efetuada na sequéncia descrita nas “Especificacdes Técnicas”
que compode esse anexo e para fins de avaliacdo objetiva serdo adotados critérios de andlises
de telas, funcionalidades, insercdo de dados com suas respectivas movimentacoes (gerais e
especificas).

A comprovacdo das funcionalidades deverd se dar de forma progressiva e imediata co
solicitado e ndo serd admitida qualguer simulacdo de atendimento, atendimento parcial, ou
desenvolvimento de funcionalidades na sessdo.

Toda a infraestrutura necesséria para a apresentacdo da Prova de Conceito, serd de
responsabilidade da CONTRATADA, tais como, computadores, dispositivos moveis, Datashow e
demais periféricos, assim como os dados, programas e equipe técnica necessdria para a
prova. Caberd a CONTRATANTE, apenas a disponibilizacdo do local (ou locais) climatizado e
com link de acesso d internet adequado para apresentacdo da prova de conceito.

Os sistemas apresentados pela licitante ndo necessitam ter, necessariamente, as mesmas
denominagdes descritas no Edital, desde que tenham todas as funcionalidades exigidas.

A Prova de Conceito ocorrerd nas dependéncias do Instituto respeitando a duracdo mdxima
de 05 (cinco) horas para cada sistema.

A sessdo de apresentacdo da Prova de Conceito é publica, sendo permitido o seu
acompanhamento por quaisquer interessados, ndo sendo permitida a intervencdo durante a
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execuc@o da andlise. Eventuais manifestacdées poderdo ser protocoladas apds o
encerramento das apresentacoes.

Para que seja cumprido o tempo de apresentacdo da Prova de Conceifo, eventuais
questionamentos serdo recebidos somente ao final da apresentacdo.

Se por alguma ocorréncia fortuita ou de forca maior a apresentacdo ndo puder ser finalizada
no mesmo dia, poderd ser dada continuidade no dia seguinte, lavrando-se em Ata as
ocorréncias até o momento da paralisacdo da Prova de Conceito.

Finalizada a apresentacdo, o Pregoeiro, a Equipe de Apoio bem como a Comissdo Técnica
designada para esse fim, se manifestardo em decisdo fundamentada sobre a aceitabilidade
das funcionalidades do sistema.

Se a licitante ndo atender de modo satisfatdrio as especificacdes técnicas imediatas, serd
desclassificado, refazendo-se todo o procedimento para a segunda colocada, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proponente que atenda todos as especificacdes
técnicas imediatas deste Termo de Referéncia.
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ESPECIFICACOES TECNICAS

1.
ITEM

REQUISITOS TECNOLOGICOS E DE SEGURANGA

REQUISITOS OBRIGATORIOS IMEDIATOS

ATENDE

NAO ATENDE

Por meio de suas funcoes, o sistema deve ser desenvolvido para operar
em ambiente desktop. Com excecdo aos mddulos caracterizados como
Portais de Servicos que obrigatoriamente devem ser atendidos
infegralmente em plataforma WEB.

Os sistemas e banco de dados ficardo hospedados nos servidores desta
administracdo, que inclusive poderd ficar com a posse das senhas de
Administradores, sendo se sua responsabiidade a guarda das
informacdes do mesmo, elaboracdo de backup e também pela
manutencdo dos computadores, servidores e ambiente de rede.

Sempre que houver alteracdo de legislacdo referente a normas e
portarias do Egrégio TCE-SP, LRF, Legislacdo frabalhista, Legislacdo das
licitacdes, alteracdo do AUDESP e demais legislacoes que refletem na
boa forma de execucdo do objeto, deverd ser customizado sem
qualquer 6nus.

A fim de estabelecer uma padronizacdo que permita a manutencdo e a
compatibilidade dos arquivos e aplicativos contemplados nos sistemas a
serem adquiridos os mesmos deverdo obrigatoriamente obedecer no
minimo os seguintes padrdes técnicos e operacionais abaixo descritos:

Ser executados em ambiente multiusudrio, em arquitetura cliente-servidor,
sem limite para usudrios a serem cadastrados.

Utilizar o protocolo TCP/IP versGo 4 e superior como meio de
comunicacdo narede.

Possuir arquitetura cliente-servidor sem limites de usudrios simulténeos.

A linguagem a ser apresentada no mdédulo deverd ser o Portugués do
Brasil.

Deverd possuir ferramenta prépria de backup.

[0 NN [, ) B N [OVY B N )

Possuir ferramentas que permitam atualizar os mddulos presentes no
servidor de aplicacoes e estacdes de trabalho.

Possuir ferramenta que permita atualizar o servidor de aplicativos a partir
do site da confratada.

Qualguer conexdo da ferramenta de atualizacdo com o site da
contfratada deverd ser feita com seguranca através do protocolo HTTP
e/ou HTTPS.

Os relatérios deverdo ser pré-formatados e constar no menu do médulo,
sendo dispensado a necessidade de uso de gerador de relatdrios para
elabord-los.

10

Deverd ter a opcdo de associar previamente pelo administrador o brasdo
a ser utilizado nos relatérios.

ITEM

PARA SOLUCAO EM AMBIENTE WEB

ATENDE

NAO ATENDE

Deverd ser instalado no IS (Internet Information Services) versdo 7 ou
superior.

12

Deverdo ser compativeis com os principais havegadores do mercado,
Internet Explorer, Firefox e Chrome em suas versdes mais recentes.

ITEM

DOS REQUISITOS DE SEGURANCA

13

O acesso ao moddulo sé poderd ser feito mediante a validacdo de usudrio
e senha N0 mesmo.

ATENDE

NAO ATENDE

Os usudrios deverdo poder frocar sua senha sem a necessidade de
acionar o departamento de tecnologia.

Caso houver como componentes dos mddulos arquivos executdveis, Dlls
e/ou OCX, os mesmos deverdo ser assinados digitalmente pela
CONTRATADA.

Utilizar uma base de dados Unica e/ou integrada, relacional, padréo SQL
para todos os modulos.

O sistema gerenciador de banco de dados (SGBD) da aplicagdo deverd
ser de procedéncia reconhecida no mercado além de ter suporte
técnico no Brasil pela propria empresa desenvolvedora.

O SGBD (sistema gerenciador de banco de dados) do mddulo deverd
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possuir interface grdafica de administracdo, com controles de acesso por
usudrrios com opcdes de niveis de acesso e funcdes de backup tanto
com o banco de dados em producdo quanto por agendamento.

Ao cadastrar um usudrio deverd ser possivel definir suas permissdes com a
possibilidade de liberar uma funcdo ou menu como somente execucdo
ou gravacdo, podendo ser feito por usudrio individual ou grupo.

ITEM

REQUISITOS PASSIVEIS DE DESENVOLVIMENTO

ATENDE

NAO ATENDE

20

Permitir sua execucdo em Sistema Operacional Windows 7 e superior nas
estacoes de trabalho e Windows 2008 R2 e superior nos servidores.

21

Possuir recursos para salvar os relatérios nos formatos XLS e/ou DOC e/ou
PDF quando pertinente.

22

Possuir recurso de informar usudrio/senha com permissdes de
administrador das estacdes de frabalho para ser usado pelo sistema
guando necessdrio.

23

Possuir o registro e confrole de versdes dos aplicativos que
compdéem o sistema,facilitando assim os processos de atualizagdo do
sistema para novas versoes;

24

Armazenar senhas dos usudrios no banco de dados utilizando criptografia
de mdo Unica

25

Utilizar formato de data ano com quatro algarismos

26

Permitir Visualizar as mensagens de erro e inconsisténcias
mostradas pelo sistema através de log

27

A ferramenta de conexdo remota para suporte devera ter como
caracteristica de seguranca chaves publica/privada RSA e criptografia
de sessdo AES (256 bit) compardvel com http/SSL

28

A ferramenta de conexdo remota para suporte devera ser gratuita para a
contratante e ter padrdo de certificagcdo ISO 27001.

29

Os principais relatérios deverdo ter a possibilidade de adicionar campo
de assinatura do responsdvel.

ADMINISTRACAO DE PESSOAL E PREVIDEN(,ZIARIA
REQUISITOS OBRIGATORIOS IMEDIATOS

ATENDE

NAO ATENDE

Audesp - Fases | e Il Geracdo automdtica dos arquivos XML — Concessdo
de Reaqjustes de Agentes Politicos, Remuneracdo de Agentes Politicos,
Fixacdo da Remuneracdo do Agente Politico e Complemento da
Remuneracdo de Agente Politico.

Audesp - Atos de Pessoal Fase Ill O sistema deverd obrigatoriamente
gerar os arquivos inicial e mensal dos arquivos em formato XML, para
atendimento as normas instituidas pelo Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo, conforme abaixo:
: Atos Normativos — Inicial e mensais

Agente PUblico - Inicial e mensais

Cargos - Inicial e mensais

Funcdes - Inicial e mensais

Lotacdo Agente PUblico - Inicial e mensais

Quadro de Pessoal — Inicial e quadrimestrais subsequentes

Aposentados e Pensionistas — Inicial € Mensais

Verbas Remuneratdrias — Inicial e Mensais

Folha Ordindria Agente PUblico — Mensais

Folha OrdindriaPagamento — Mensais

Folha OrdindriaResumo - Mensais
Importante: No cadastro das verbas remuneratérias deve dispor de
campo para indicagdo do cédigo do TCESP;
Os arquivos devem estar obrigatoriamente definidos na estrutura e layout
elaborados pelo TCE-SP, a geracdo poderd ser a Inicial (més da sua
instituicdo) ou mensal, na segunda opcdo insere Nno arquivo o movimento
somente relacionado ao més selecionado.

Help do Sistema: As janelas do Sistema deverdo estar vinculadas a um
Help do Sistema, que orientard o usudrio sobre o seu preenchimento, bem
como a sua finalidade.

Interligagdo com a Contabilidade: Os empenhos da folha de pagamento
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deverdo ser feitos automaticamente com rotina de importacdo de
dados, sem necessidade de digitacdo, a nivel de sub - elemento da
despesa, com aindicacdo de centro de custo e fornecedor.

Contabilizagao vinculada Audesp do tribunal de contas do estado de Sao
Paulo: Deverd obrigatoriamente contemplar a geracdo dos arquivos e
relatérios respectivos para emissdo dos empenhos de forma automdtica a
nivel de subelemento da despesa observando a Tabela de Escrituracdo
Contdbil do AUDESP - Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Na parametrizacdo os eventos de proventos e descontos orcamentdrios
deverdo estar vinculados a categoria econdmica que envolve o codigo
da despesa corrente, grupo, Modalidade da Aplicacdo, Elemento da
Despesa e Sub elemento da Despesa, na execucdo do cdiculo o sistema
deverd classificar contabilmente todas as despesas orcamentdrias e extra
orcamentdrias deduzindo anulacdes com resultado final j& alocado a
dotacdo orcamentdria e valor definido para emissdo do Empenho da
Despesa com fornecedor previamente definido. As despesas deverdo ser
geradas em relatérios e arquivos separadamente por regime
previdencidrio (RGPS e RPPS) conforme exigéncia do TCESP e STN.

Deverd ainda dispor de recurso para separacdo dos arquivos e relatérios
financeiros, observada a Segregacdo de Massa (Grupo Financeiro e
Grupo Previdencidrio).

AdministragcGo de Disposicoes Gerais — Registros/Anotagoes: Rofina que
permita administrar todo e qualquer ato ou fato em relacdo ao servidor,
como por exemplo: registro e administracdo de processos frabalhistas
com agendamento e acompanhamento das audiéncias de Processo,
nota de elogio, adverténcias, transparéncias de departamentos,
designacdo para cargo em comissdo, mudanca de nome,
incorporacoes, alteracdo de cargos em comissdo, administracdo de
processos administrativos transitados e julgados ou transitando e outras
peculiares do municipio que ndo envolvam diretamente a frequéncia ou
cdlculo, mas devem ser inseridas no sistema para obtencdo de histérico
do servidor no lapso do fempo.

Administragcdo de Tempo de Servigo: deverd ser dotado de recursos que
atendam ds necessidades em fornecer certiddo de contagem de tempo
de contribuicdo, quando vinculada exclusivamente ao RGPS, ou
tratamento especifico de Previdéncia Prépria oferecendo:

Emissdo da CTC (certiddo de tempo de confribuicdo) conforme
Portaria 154/2008 do MPAS.

Certid@o por Tempo de Servico.

Estrutura Administrativa - Nivel da Hierarquia Administrativa: Deverd
permitir no minimo sete niveis da hierarquia administrativa do érgdo
municipal, ajustando-se perfeitamente & estrutura definida, permitindo
como a seguir exemplificado o cadastro de: Secretarias, Diretorias,
Divisdes, Departamentos, Setores, Secdes, e Locais de Trabalho.

Cargos e Fungoes: Deverd permitir o registro dos cargos e funcdes
envolvendo cddigo, nome, vinculo a que pertence o servidor como
efetivo, comissionado, tempordrio, etc.

Classificacdo de carreira como efetivo, isolado, comissdo, eletivo.

Faixa de padrdo salarial, onde permita o cadastro da escala de
evolucdo salarial para o cargo ou funcdo com o menor e maior nivel
salarial.

NUmero de vagas criadas e respectivo fundamento legal, com o
nUmero de vagas ocupadas, nimero de vagas disponiveis, e o
fundamento legal da criagdo ou extingdo do cargo.

Indicacdo da atividade insalubre, grau de exposicdo, descricdo da
atividade conforme previas NRs (normas regulamentadoras) do M.T.E.

Identificacdo da obrigatoriedade ou ndo da utilizagdo de EPI e sua
identificacdo.

Deverd manter em seus registros os Atos Normativos que criaram,
aumentaram, diminuiram ou extinguiram vagas, registro com data de
vigéncia e publicacdo, para atendimento as normas do TCE-SP — Atos de
Pessoal Ill Administracdo de Carga Horaria por Cargo/Funcdo: Carga
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Hordria — A carga hordria serd definida no cadastro do cargo/funcdo,
permitindo a alteracdo para administracdo no cadastro do servidor,
acatando a carga ali definida, ndo levando em consideracdo a
primeira, permitindo assim o cadastramento de reducdo ou
prolongamento de jornada ou aqinda diferenciacdo , embora o
cargo/funcdo seja idéntico.

Eventos de Proventos e Descontos: Previamente definidos os eventos de
proventos e descontos comuns ao Orgdo Publico, deverd permitir
cdlculos com pelo menos na seguinte modalidade:
: Com base no vencimento base

Cdiculoemcascata

Com base de cdlculo informada

Com base no saldrio minimo

Com base no saldrio minimo municipal

Com base fixa

Com base no valor de referéncia

Deverd possuir classificacdo contdbil segundo a sua origem como
Despesa  Orcamentdria, Despesa Extra orcamentdria, Receita
Orcamentdria, Pagamento Antecipado, Anulacdo de Despesa
Orcamentdria, Anulacdo de Despesa Extra orcamentdria e Receita Extra
Orcamentdria e Anulacdo de Receita Extra orcamentdria.

As despesas deverdo ser classificadas pelos seus elementos distribuindo
nas respectivas dotacdes e separando os elementos de despesas comuns
aos gastos com pessoal.

Deverd dispor de campo especifico para indicacdo do cddigo da Verba
Remuneratdria do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

O sistema deverd obrigatoriamente dispor de rofina que permita
determinados eventos de proventos ou descontos sejam vinculados a
determinados Cargos e Fungdes, ndo permitindo lancamento para
ocupacdo diferente daquelas definidas previamente no cadastro de
eventos, bem como inibir o cdlculo da hora extra para servidor que ndo
tenha autorizacdo em seu cadastro ou ainda ndo permitir que ultrapasse
um total de horas extras mensais definidos nos pardmetros.

Tabelas Legais e Auxiliares: Previdéncia: Face & peculiaridade da
Administracdo de Pessoal deverd permitir cadastrar nUmero ilimitado de
tipos de tabelas previdencidrias alocando o funciondrio a tabela
correspondente. Adaptado aos descontos previdencidrios de inativos
observando os aspectos legais tratados na Emenda Constitucional
41/2008.

Imposto de Renda: Deverd processar o cdlculo totalmente automatizado
considerando dependentes, limite minimo de retencdo e demais andlises
necessdrias especialmente no que se refere aos dependentes filhos com
até 24 anos, rendimentos de aposentadoria e pensdo para beneficidrios
com mais de 65 anos, observando ainda critérios diferenciados para férias
e 13° saldrio.

Deverd permitir o pagamento fracionado pelos valores liquido, bruto,
nivel salarial, faixa de valor e valor limitado.

20

Deverd gerar arquivos especificos para pagamento de servidores
CNAB240 no minimo dos Banco do Brasil, Caixa Econébmica Federal,
Banco Itau, Bradesco, Santander e tesouraria.

21

Digitalizagdo de Documentos: Deverd possibilitar no cadastro de servidor
0 acesso a esses documentos digitalizados em pasta especifica para
cada funciondrio.

22

Cadastro de Servidores: O cadastro dos servidores deverd conter todas as
informagdes dos servidores, como a seguir exemplificadas, para
possibilitar toda gama de cdlculos necessdrios.

Lotacdo

Incidéncias

EventosFixos

Beneficios

Dependentes

Status de Evolugcdo Funcional e de Ocorréncias
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Férias e LicencaPrémio
Pensdo Judicial
Dados Pessoais
Vinculos Anteriores indicando tfratar-se de atividade insalubre ou
ndo, acrescentando fator para contagem de fempo de servico conforme
previsto em legislacdo.
: Cddigo do funciondrio
Nome do funciondrio
RGF - Registro Geral do Servidor
Diretoria / Secretaria / Departamento / Secdo em que estd lotado
Cargo / Fungdo
Vinculo Laboral como: Trabalhador Urbano CLT; Horista — CLT;
Horista — Regime Proprio; Plantonista; Tempordrio; Estatutdrio — Efetivo;
Estatutdrio — Efetivo — INSS; Estdvel; Comissionado; Em Comissdo com
previdéncia propria; Em ComissGo com previdéncia da Unido; Cargo
Eletivo com previdéncia prépria; Cargo Eletivo com previdéncia da
Unido; Aposentado; Cedido; Pensionista Orcamentdrio; Pensionista
Judicial;
. Data de admissdo
Data de nascimento
Regime de Contrato CLT / INSS ou Estatuto Municipal
NivelSalarial
Prazo de Contrato de Trabalho para os Tempordrios
Banco, Agéncia, Posto Bancdrio para depdsito e conta bancdria
Forma de pagamento (Conta Corrente, Cheque ou Tesouraria)
Tipo de Conta (Conta Corrente, Poupanca)
Concurso Publico ou Processo Seletivo origem da admissdo
Classificacdo obtida em concurso publico
Tipo de Pagamento: Mensal; Semanal; Hora; Quinzenal; Tarefa;
Plantdo; Outros
Situacdo: Afivo; Sem Remuneracdo Fixa; Pensionista; Aposentado;
Auxilio Doenca; Outros
. Incidéncia Previdéncia: INSS; Municipal; Estadual; Federal
Tabela Previdencidria a que esta vinculada
Grau de Insalubridade
Imposto de Renda
SaldrioFamilia
13. Saldrio
Adiantamento 13°
AdiantamentoSalarial
Adicional de Tempo de Servigco — Data Base
Reducdo de Provento
LicencaPrémio
SextaParte — Data Base
Plano de Carreira
Regime de Ponfo para os que registram pontfo, autorizado a
trabalhar em hordrio extraordindrio
: Turno de Trabalho
Quantidade de Dependentes — Sal. Familia e Imposto de Renda
Tempo de Servico Anterior
Auséncias para Tempo de Servico
Categoria (SEFIP)
Ficha Contdbil para as Despesas Orcamentdria
Ficha Contdbil para as Despesas Extra orcamentdria
FGTS: Data da Opc¢do; Banco para depdsito, agéncia e conta
Sindicato (Recolheu Contribuigdo Sindical no Exercicio)

Eventos Fixos: Serdo registrados os eventos fixos do Servidor como
gratificacdées e vantagens fixas

Beneficios: Vale Transporte, Refeicdo, Bdnus Supermercado, etc.
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Registro de Ocorréncias (Afastamentos, Retornos, etc.).
Evolucdo Funcional (Aumentos salariais e alteracdes de cargos)
Dependentes: Nome; Grau de Dependéncia; Nascimento;
Vacinagdo; Grau de Instrugcdo; Outros dados necessdrios  para
administracdo automdtica de dependentes
Administracdo de Férias e Licenca Prémio: Confrole dos Periodos
aquisitivos de férias e licenca prémio e a Programacdo

Cadastro da Pensionista Judicial para geracdo
de calculo automdtico
Dados Pessoais: Endereco (Local, bairro, cidade,

telefones, cep, etc); Documentos (CTPS, PIS, CPF, Titulo de Eleitor, RG,
Certificado de Reservista, CNH); filiagcdo, instfru¢cdo, nacionalidade, estado
civil, raca, cor, tipo sanguineo, doador de 46rgdo, etc.

VinculosAnteriores

QualificacdoProfissional

Deverd dispor de campo especifico para definicdo do grupo que
faz parte na Segregacdo de Massa (Financeiro ou Previdencidrio), de que
trata a Portaria MPS 403/2008 e legislacdo pertinente.

Deverd administrar para efeito de calculo, tempo de servico, sexta
parte e plano de carreira anterior na entidade ou outras, desde que assim
definido no parémetro.

23

Adicional por tempo de servigo: Deverd obrigatoriamente dispor de
recursos para calcular automaticamente o adicional nas periodicidades
abaixo, considerando periodos anteriores em servico publico informando
a quantidade de dias e/ou cadastrando em pasta prépria os vinculos
anteriores, bem como as auséncias previamente registradas no cadastro
de funciondrios, permitindo limitar o percentual de anuénio; biénio;
tfriénio; quadriénio e quinquénio.

Para os cdlculos deverd permitir porcentagens simples (linear) ou
acumuladas em cascata (capitalizadas) tomando por base o saldrio
nominal ou acrescidos de outros eventos conforme a legislacdo.

Faixa dos cédigos de proventos e descontos.

Identificacdo de eventos padroes.

24

Eventos de atividade automdtica, que dispensam a digitacdo (saldrio-
base, saldrio-familia, imposto de renda na fonte, previdéncia social, FGTS
da rescisdo, rescisdo, adicional por tempo de servico, sexta parte, férias,
licenca médica, licenca maternidade, licenca prémio, plano de carreira,
vale refeicdo, cesta bdsica, e seguro).

25

Readmissdo de Funciondrio: Deverd propiciar automaticamente a
readmisséo do servidor, bastando informar cédigo de registro anterior.

26

Desligamento de servidor em més anterior: Deverd propiciar a opcdo que
permite o desligamento do servidor com data anterior co més de
referéncia, inclusive com calculo de rescisdo confratual.

27

Registro de Evolugdo Funcional dos Funciondrios: Deverd oferecer
condigdes para registrar e administrar a evolu¢cdo funcional do servidor,
mais especificamente de periodos anteriores.

28

Dependentes: Deverd ser dotado de recursos para o cadastro de
dependentes com respectivas opcdes de incidéncias (saldrio-familia,
Imposto de Renda) com recursos para atuadlizacdo automdtica
que inclui e exclui dependentes de acordo com a legislacdo, emitindo
pelo menos os seguintes relatérios:

Relatdério de dependentes;

Termo de Responsabilidade para concessdo do saldrio familia

Declaracdo de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda

29

Atudlizagdo de dependentes para saldrio familia e imposto de renda
fonte: Deverd obrigatoriamente atualizar automaticamente o cadastro
de dependentes, administrando conforme critério da instituicdo o saldrio-
familia para 14, 18 ou 21 anos.

30

Tempo de Servigo: Deverd oferecer condicdes para a emissdo de
certiddo de tempo de servico, em anos, meses e dias, informando o
tempo, o Ultimo cargo ou funcdo exercida ou em exercicio, tomando-se
por base os vinculos anteriores e atual.
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31

Deverd administrar para efeito de contagem do tempo de servico, a
atividade insalubre exercida tanto no vinculo atual como em vinculos
anteriores aplicando os fatores conforme legislacdo.

32

Deverd também emitir relatério de contribuicGo previdencidria dos
Ultimos 60 meses podendo informar aumentos salariais no RGPS.

33

Sexta parte: Uma vez definido o periodo a que o funciondrio fard jus a
aquisicdo do direito a sexta parte, o cdiculo deverd ser feito
automaticamente.

34

Alteragoes Cadastrais de Funciondrios: Deverd permitir a alteracdo de
dados cadastrais do servidor.

35

Pensionista: Deverd permitir cadastrar beneficidrios de pensdo judicial
para o cdlculo automdtico da pensdo, lancando os respectivos eventos
(proventos e descontos), deduzidos do servidor e creditados a
beneficidria.

36

Levantamento Atuarial: Dispor de recurso para geracdo de arquivos no
minimo em layouts da Caixa Econémica Federal e Banco do Brasil S A,
para levantamento atuarial, envolvendo informacdes de Ativos, Inativos e
Pensionistas.

37

Manad- Manual Normativo de Arquivos Digitais - Secretaria da Receita
Previdencidria. Gerar e gerenciar automaticamente os arquivos do
MANAD, devendo ser absorvidos pelo SVA (validador da SRF).

38

Administracdo de Férias e Licenga Prémio: Os periodos aquisitivos de
férias e licenca prémio deverdo ser controlados e administrados pelo
sistema, permitindo a programacdo das férias / licenca prémio para
concessdo em data pré-estipulada, com a emissdo da notificacdo,
emissdo de recibo, que no ato do processamento faz simulténea e
automaticamente os lancamentos de atualizacdes nos cadastros,
inclusive para o movimento mensal.

39

Cdlculo para 1(um) funciondrio, ou para vdrios funciondrios programados
Nno mesmo més.

40

As férias vencidas sdo programadas pelo usudrio, estimando a data de
concessdo, que pode ser listada em nivel de diretoria, departamento,
secdo ou ainda por ordem de férias vencidas por ordem cronoldgica
crescente de vencimento.

41

Na tela de programacdo, a rotfina deverd dispor de campo especifico
para indicar o fundamento legal da programacdo e concessdo de férias
do servidor (Portaria ou outro Ato Legal) permitindo consulta a qualquer
fempo.

42

Emissdo da relacdo bancdria de férias.

43

Relacdo de férias programada por més de concessdo.

44

Relacdo de férias vencidas ou ordem cronolégica crescente e a vencer
no exercicio.

45

Gerador de Crédito Bancdrio arquivo eletronico / para o Banco
conveniado com a administracdo publica).

46

Resumo para empenho de férias.

47

Deverd dispor de campo para insercdo de informacdes nas colunas
relativas aos periodos aquisitivos e também na programacdo e gozo.

48

Rescisdo de Contrato de Trabalho: Deverd emitir o termo de rescisdo do
contrato de trabalho observada a PORTARIA N° 1621 DE 14 DE JULHO DE
2010 DO Ministério do Trabalho e Emprego e alteracdes posteriores,
Portaria 1.057 DE 06 DE JULHO DE 2012.

49

Deverd ser dotado de cdiculo totalmente automatizado emitindo pré-
recibo de rescisdo de contfrato de trabalho, para celetista e estatutdrio,
bem como Termo de Rescisdo Oficial para homologacdo na DRT.

50

Deverd emitir ainda a GRRF para depédsito fundidrio na rescisGo, e
automaticamente o seguro desemprego.

51

Administracdo de Planos de Saude: Deverd obrigatoriamente dispor de
rotina que administre os vinculos dos servidores com Convénios Médicos
gerenciando os descontos em folha de pagamento para o fitular e
dependentes, executando o desconto mensal automaticamente
tomando por base a faixa etdria previomente cadastrada, valores
previamente cadastrados por faixa etdria.
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O Fornecedor/credor deverd estar cadastrado como fornecedor no
Sistema de Administrac&o de Pessoal.

Adiantamento Quinzenal: Corresponde ao cdiculo automdtico do
adiantamento quinzenal com base no saldrio e a critério do usudrio sobre
outros rendimentos percebidos no més anterior ou comuns o vinculo

52 | empregaticio.

Informando-se o més de referéncia e percentual desejado,
podendo ainda ser digitado, com opcdo para més anterior ou mMés
corrente.

No processamento do cdiculo, deverd efetuar automaticamente o
53 ~ .
desconto de Pensdo Judicial.
54 Emissdo da Folha de Adiantamento.
55 | Relacdo bancdria (alfabética ou numérica)
56 Emissdo dos Recibos de pagamento
57 | Emiss@o dos Resumo para empenho
Geracdo do Crédito Bancdrio (Arquivo Eletrénico — CNAE 240 — para o
58 : 2 A
Banco conveniado com a Administragcdo Publica)
Rotina de Critica de Adiantamentos - Mensal e 13o0. Saldrio: Rotina que
executada, localize servidores em que houve a concessdo do
50 adiantamento sem processamento do desconto na folha mensal, ou
vice-versa, hd o desconto sem a concessdo do adiantamento registrado
em folha. Deverd executar o mesmo processo no Adiantamento de 13o.
Saldrio.
Limitagao de Valores: Deverd mediante parametrizagcdo,
obrigatoriamente limitar o cdiculo dos proventos dos servidores a
remuneracdo do prefeito municipal, deputado estadual, federal e outros
parémetros definidos em legislacdo pertinente, com o respectivo relatério
de valor creditado e a diferenca em funcdo da limitacdo, observados os
60 aspectos legais da Lei 101 e Emenda Constitucional 41.
- Deverd propiciar a limitagdo processando de duas formas:
Reduzindo os valores de forma individualiza.
Apurando a reducdo e inserindo em um Unico evento de desconto
do excesso verificado na rofina de cdlculo.
Proventos e Descontos Fixos: Consiste na digitacdo e/ou importagcdo das
informagdes (proventos e descontos), permitindo ainda a extensdo dos
61 eventos (proventos e descontos) para vdrios meses ou anos facilitando
substancialmente o trabalho, visto que fica gravado internamente no
sistema.
Deverd permitir a entrada de dados para modificar ou excluir
informacdes como:
: Cddigo do funciondrio
Cédigo do evento
Mésinicial
Més final
62 Valor, horas, percentual ou ainda fragdo
Por evento para vdrios meses
Por funciondrio
Automdticoporevento
AutomdticoporVinculoEmpregaticio
AutomdticoporSecdo
AutomdticoporFuncdo
63 Importacdo de lancamentos gerados em outras localidades e inseridos
no sistema automaticamente.
As linhas de registro dos lancamentos deverdo conter um espaco para o
64 registro do fundamento legal ou justificativa que criou, autorizou ou
permitiu a execucdo do lancamento, podendo ser consultfado a
qgualquer tempo, acessando a janela de registro.
O acesso a lancamentos de proventos e descontos e outras rotinas,
65 deverdo dispor de recurso para acesso limitado ao Nivel Administrativo

em que o servidor usudrio estiver lotado, e ainda com permissdes
especificas.
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66

Contribuic@o de Outros Vinculos.

67

Atualizacdo de valores langcados anteriormente inclusive com a extensdo
ou supressdo de periodos.

68

Agrupa Imposto de Renda e Previdéncia — para servidores que possuem
mais de um cadastro na instituicdo, somando seus vencimentos para
executar um Unico cdlculo de imposto de renda e previdéncia social.

69

Recepcdo de lancamentos de consignatdrios via arquivo com
importacdo automatizada.

70

Administracdo de Empréstimos — Préprio para a administracdo de
empréstimos obtidos junto a Instituicdes financeiras administrando o valor
total, quantidade de parcelas, parcelas pagas e saldo do débito.

71

Cdiculo do valor consigndvel — Efetua cdlculo do valor consigndvel para
obtencdo de empréstimos bancdrios, administracdo dos descontos e
rotina peculiar.

72

Cdlculo da folha: O cdliculo deve ser feito utilizando as informacdes dos
cadastros institucionais e de funciondrios, e langcamentos digitados na
opcdo de proventos e descontos fixos do més.

73

Obrigatoriamente deverd estar preparado para a execucdo observando
a segregacdo de massa de que frata a portaria MPS n°® 403/2008,
separando contabilimente os gastos com pessoal vinculados a RPPS em
grupos financeiro e previdencidrio, demonstrando contabilmente os
repasses ao fundo ou instituto, gerando os empenhos de forma
automdtica.

74

Deverd proporcionar o processamento para efetuar o cdlculo com teto
mdximo de rendimentos obedecidas as normas da Emenda 19, 20 e 41.

75

Informando-se o més de referéncia, além do cdiculo mensal, devera
exibir na tela as outras opcdes de cdlculo conforme abaixo:

Para umadiretoria

Para um departamento

Para umasecdo

Para um vinculoempregaticio
Para um funciondrio

76

Cdlculo de descontos previdencidrio e Imposto de Renda agrupando os
vencimentos do servidor com dois ou mais vinculos.

77

Administrar multiplos vinculos empregaticios para efeito de desconto no
RGPS.

78

Consulta de recibos em tela com opcdo para qualquer més;

79

Na consulta do movimento calculado, o sistema deverd dispor de rotina
que exiba em janela com cores diferenciadas os registros de movimentos
que divergiram dos valores registrados em movimento de més anterior.

80

O Municipio absorve parte do pagamento dos aposentados, devendo
dispor de tabela de Redjuste regressivo publicado pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social anualmente.

81

Simulagdo de Cadlculos: Em qualguer uma das modalidades de cdlculos
(Mensal, Férias, Rescisdo, Adiantamento) deverd executar cdiculo
simulado com projecdo para meses futuros, ainda com acréscimos
salariais ou reducdes para adaptar-se a LEI 101.

82

Sefip: Geracdo do arquivo da SEFIP.

83

Relatério de encargos sociais (INSS, IRRF e FGTS) sdo gerados por vinculo
empregaticio.

84

Geracdo de Relatério de Encargos Sociais Patronais por Diretoria,
Departamento e Secdo discriminando a previdéncia patronal, parte
retida, FGTS de forma prdtica especialmente para contabilizacdo.

85

Emissdo das guias de recolhimento do INSS (GPS), podendo ser geral,
por diretoria, departamento e secdo;

86

Relatdrio Analitico de Encargos Sociais para empenho;

87

Relatério de admitidos e demitidos.

88

Geragdo da DARF:

¢ Recolhimento de I.R. sobre vencimentos mensais.
¢ Recolhimento de |.R. sobre férias.

¢ Recolhimento de |.R. sobre 13° saldrio.

* Recolhimento de I.R. sobre rescisdo.
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RRA - Rendimentos Recebidos Acumuladamente: Dispor obrigatoriamente
no sistema rotina que permite o cdiculo de imposto de renda na fonte de
rendimentos recebidos acumuladamente, conforme previsto nas
Instrucdes Normativas 1127, 1145, 1170 e 1215 da Secretaria da Receita
Federal, bem como Atos Declaratérios e Leis pertinentes ao cdlculo do
Imposto de Renda nas circunst@ncias.

89

Atividade Preponderante: Para fins de apuracdo da aliquota correta para
indicacdo do RAT, o sistema deverd dispor de rotina que faca a andlise
dos locais e volume de servidores por atividade definindo a atividade
preponderante de que trata as Instrucdes Normativas da Receita Federal
do Brasil e MPAS.

Deverd dispor de recurso para extracdo de relatério contendo as
classificacdes com o volume de mdo de obra ocupada e percentuais na
composicdo do guadro municipal.

90

91 Relatérios Mensais - Folha de Pagamento — completa e simplificada

Emissdo dos Relatdrios bancdrios:
Relacdo bancdria (ordem alfabética, numérica ou geral por
92 banco)
Relacdo de cheques emitidos por bancos
Relacdo de crédito bancdrio por diretoria, departamento e secdo

Crédito bancdrio gerado em arquivo enviado remotamente a instituicdo

?3 bancdria.

Crédito bancdrio fracionado, previamente definido por valor com base

94 . A
no nivel salarial, liquido a receber ou total de proventos.

95 Movimento calculado do més

96 Resumo para Empenho analitico (Eventos)

07 Resumo para Empenho Sintético (Despesas e Receitas orcamentdrias e
extra orcamentdrias, anulacdes e encargos)

Resumo de Detalhamento de Despesas com agrupamento por

98 fornecedor/credor.

99 Relatdrio de Repasse de Previdéncia a Instituto Previdéncia Municipal.

100 | Relatdrio de valores reduzidos conforme determina a Emenda 41/2003

Deverd propiciar que os relatdrios mais volumosos sejam gravados em
101 | arquivo PDF (folha de pagamento, DIRF, RAIS, Informe de Rendimentos,
Etc.) para impressdo futura.

Provisdo de férias, 130. saldrio e licenga premio: O sistema deverd gerar
relatério contendo as Provisdes Mensais de Férias, 130. Saldrio e Licenca
Prémio mensais, acrescido de Encargo Social e outros reflexos para
contabilizacdo conforme MPCASP.

102

Deverd dispor de recurso obrigatdrio para geracdo da Provisdo Inicial,
103 | que exiba o volume da dividasob os fitulos, acrescidos de encargos
sociais e reflexos.

Deverd dispor de recurso obrigatério para geracdo da ProvisGo no
104 |Encerramento do Exercicio, exibindo o valor da divida sob os ftitulos,
acrescida dos encargos socidis no encerramento do Exercicio.

Fornecer relatérios analiticos e sintéticos da composicdo dos valores

105 gerados, devidamente separados contabilmente para o RGPS e RPPS.

Andalitico: Deverd conter as seguintes informacoes

Separacdo por Regime Previdencidrio (RGPS e RPPS)

Deverdo ser provisionados também os Encargos Patronais

(Previdéncia e FGTS)
106 |ldentificacdo do Servidor:
Saldo Anterior
Provisdo do Més
Baixa do Més
Saldo Final

Provisdo de  Férias, 13°.  Saldrio e Licenca Premio (Emissdo

107 separadamente)

Férias (Férias, Terco Constitucional, Encargos Previdencidrios e FGTS).
108 |Nota: O terco constitucional de férias deverd ser demonstrado
separadamente.

Pregdo Eletrénico n° 136/2022 Processo IP 223/2022




ITAPEVIPREV
Rua Geraldo Vasques, 112 — Jardim Nova Itapevi — Itapevi — SP — CEP: 06694-150
Telefone: (11) 4144-6752

109 |13° Saldrio (Vencimento Base e Reflexos, Encargos Previdencidrios e FGTS)

Resumo: Deverd dispor das seguintes informacdes:

Saldo Anterior

Valores a serem apropriados no més

Valores a serem baixados no més por pagamento extingcdo do
direito ou outro evento

Saldo Final do Més

110

Relatérios Estatisticos e Financeiros: Rotina que gere Relatdrio Financeiro
Mensal contendo toda a movimentacdo o volume das despesas
orcamentdrias envolvendo os gastos diretos com pessoal, encargos
sociais (Previdéncia Patronal, FGTS e outros, despesas extra orcamentdrias
classificados a nivel de sub elemento da despesa e alocados nas
respectivas fichas de dotacdo definidas na LOA, deducdes como
receitas orcamentdrias, extra orcamentdrias, anulacdes, resultado liquido
e composicdo bancdria dos valores a serem pagos.

111

Emitir relatério estatistico da evolucdo das despesas mensalmente por

12 evento e periodo selecionado.

113 | Emitir extrato anual por evento selecionado.

Previsdo de gastos com pessoal em exercicio futuro: Emitir Relatdrio de
Previsdo das Despesas com Pessoal para Exercicio futuro abrangendo os
gastos bem como encargos sociais no més da geracdo.

Indicando os meses de reajuste salarial, época de pagamento de
adiantamento e 13o.saldrio, aliquotas de encargo patronal envolvendo
do RGPS, RPPS, FGTS, percentual dos abonos de férias, 140.Saldrio, a
rotina deverd fornecer a previsdo dos gastos tomando por base periodo
previamente definido, dados financeiros para a elaboracdo da LOA.
Nota: Mediante parametrizacdo, serdo indicadas as aliquotas dos
Encargos Sociais, Abono Constitucional de Férias, FGTS, previsdes de
regjustes salariais nos meses previstos, definicdo dos meses em que
ocorrerdo pagamentos de 13°.Saldrio, automaticamente a rotina gerard
um Relatério exibindo a Previsdo dos Gastos com Pessoal da Entidade em
exercicio vindouro.

114

Relatdrios: Deverd proporcionar relatérios de cadastro de funciondrios,
em ordem alfabética ou numérica, e outros como os exemplificados a
seguir:

115 |- Por diretoria, Deparfamento e Se¢cdo

Por funcdo

Por incidéncia Social e Tributdria

Por vinculo empregaticio.

116 | Ficha de Registro Individual do Servidor com Evolucdo de dados.

117 | Aniversariantes do més

118 | Por Banco e Conta Bancdria para conferéncia

119 | Extrato Individual de Contribuicdo Previdencidria

120 | Perfil Profissiogréfico Previdencidrio

191 Relatério de Escala de Proventos (Nivel Sal, Total de Proventos, Rend.
Liquido)

122 | Relatdrio para atualizacdo de Cadastros de Servidor Ativo/Inativo

Gerador de relatérios: Deverd ser dotado de recursos que permita a
geracdo de relatérios apds a execucdo de selecdo de tabela ou parte
123 | delainserindo ainda uma série de critérios desejados pelo préprio usudrio,
imprimindo o relatério ou podendo ser exportado para o excel ou
arquivo txt.

Rotinas anuais: Deverdo ficar armazenados em banco de dados toda a
124 | movimentacdo do exercicio, especialmente as informagcdes destinadas
ao cumprimento das obrigacdes legais, ou seja:

13° Saldrio - Cdlculo do adiantamento, bem como da parcela final
acrescendo-lhes as infegracdes (horas extras, gratificacdes, adicionais), a
critério do usudrio os valores poderdo ser digitados, podendo ser pagos
no més de aniversdrio em folha ou recibo.

13° Saldrio no més de aniversario do servidor podendo ser a fitulo de
125 | Adiantamento ou Completo, quando necessdrio e a critério da
instituicdo.

Pregdo Eletrénico n° 136/2022 Processo IP 223/2022




ITAPEVIPREV
Rua Geraldo Vasques, 112 — Jardim Nova Itapevi — Itapevi — SP — CEP: 06694-150
Telefone: (11) 4144-6752

Deverd proporcionar o cdlculo para o 13° Saldrio pelo menos por: 13°

126 Saldrio - Médias; 13° Saldrio - Més anterior, e 13° Saldrio (sem médias).

197 Emitir os recibos de pagamento, relacdo bancdria, enfim tudo que foi
disposto nos relatdrios da folha de pagamento

198 Ficha Financeira: Com todos os proventos e descontos mensais e

fechamento anual, com opc¢do para tela ou impressora.

Informe De Rendimentos: Buscando valores nos bancos de dados proprios
para o fim de emitir em ordem sequencial ou individualmente os informes
de rendimentos adaptados & legislacdo do I.R., podendo ser gerados os
129 | acumulados por regime de caixa ou regime de competéncia.

Tratamento  especial ao Inativo e  Pensionista  da
Administracdo PUblica municipal observando parcelas a  deduzir,
previdéncia e demais peculiaridades.

Rais: Gerar automaticamente com emissdo de Arquivo Eletrénico e
respectivo protocolo para envio a CEF ou dérgdo arrecadador. Dispde
130 |ainda o programa de Anadlisador que confere a integridade dos dados
contidos no arquivo eletronico, relatério para conferéncia de valores e
tela para as devidas alteracoes.

Dirf: Gerar automaticamente com emissdo de arquivo para importacdo
no PGD ao Ministério da Fazenda, dispondo ainda de Analisador que
confere a infegridade dos dados confidos no arquivo elefrdnico
conforme layout SRF, os acumulados podem ser gerados por regime de
caixa ou regime de competéncia.
Deverd obrigatoriamente dispor de recurso para:
: Andlise de detalhes da geracdo como;
Falta de CPF no cadastro
131 . Base de Cdiculodivergente
Divergéncia no I.R. Retido
Cadastro de servidor sem Incidéncia de IR.
Dependentescadastradosemduplicidade
Servidores com movimento posterior a data de desligamento
Tratamento especial para aposentadorias (maior de 65 anos)
Portador de Moléstia Grave
Tratamento para Restituicdo ou Pagamento de I.LR. no curso do
exercicio descontado a maior.

Recadastramento: Deverd dispor de recurso que permita o
132 |recadastramento do servidor, nofificando o Ativo e Inatfivo via Holerite
Web em data anterior ao vencimento com prazo previamente definido.

O recadastramento do aposentado/pensionista deverd ser via biometria,
digital cadastrada no Sistema, e com a simples colocacdo do dedo

133 definido no cadastro, o beneficidrio serd identificado, fazendo a sua
prova de vida.
134 O sistema emite alertas de avisos para o recadastramento, inclusive para

pensionistas judiciais que atingirem a maioridade.

Prova de Vida:
Administracdo de intervalo de datas e programagdes para prova
de vida;
Lembrete exibido de forma automdtica nos holerites anteriores a
data fim do prazo para prova de vida;
135 |- Identificacdo dos aposentados através de leitores biométricos;
Confirmacdo da prova de vida, podendo ser concluida de forma
biométrica ou manual;
Indicacdo da data prevista para a proxima visita exibida em tela;
Relatdrios para administracdo da prova de vida, com opcdo de
geracdo coletiva, pendentes e agendados.

136 | Obrigagdes Previdencidrias do RPPS:

Obrigatoriamente dispor da rofina para emissdo de exiratos
individualizados - Portaria MPAS 4992/99, com op¢do de disponibilizacdo
na WEB.

Obrigatoriamente  dispor de Comprovante dos Repasses das

137 Contribuicdes ao MPAS — Portaria 4992/99;
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138 | Controle de servidores afastados pela pericia médica;

139 | Comunicado de Resultado de Exames Médicos;

Deverd emitir obrigatoriamente CTC - E o documento que contém o
tempo de contribuicdo (antigo tempo de servico) exercido no Ente
140 | Municipal, para comprovacdo junto a outro érgdo publico (RPPS) ou ao
INSS (RGPS), visando a sua aposentadoria. Referéncia: Portaria MPS n°
154/2008.

Documento que aponte o tempo de servico do servidor envolvendo as
141 | atividades publica e privada, tempo de contribuicdo, periodo que falta
para sua aposentadoria.

Obrigatoriamente dispor de recurso para simulacdo do cdlculo de
Aposentadoria observando os critérios constantes do Artigo 40 da
Constituicdo Federal e Emendas, envolvendo:
: Apontamento do Tempo de Servico

Apontamento do Tempo de Contribuicdo

Tempo de ServicoPublico

Tempo de Carreira

Tempo de Cargo

Idade em relacdo ao quesito
Cdiculo da Média Aritmética envolvendo o periodo a partir de 07/1994
com saldrios de confribuicGo devidamente corrigidos, observada a
tabela mensal do MPS.

142

Relatérios da Transparéncia - Sistema obrigatoriamente deve dispor de
recurso para geracdo de Relatério da Transparéncia da Folha de
Pagamento em formato PDF para disponibilizacdo em site. O mddulo ou
rotina deverd oferecer opcdo de se efetuar a selecGo de campos
peculiares a transparéncia para posterior geracdo de relatério, inclusive
com adicdo de verbas em campos especificos podendo compor por
exemplo o volume de vencimentos, descontos legais e outros blocos com
somatdrias de verbas a se definir no momento da geracdo.

143

Medicina do Trabalho: Rotina para administrar o ASO (atestado de sadde
ocupacional) no processo de admissdo, periddico e de desligamento,
dispondo de relatério de exames periddicos mensais efetuados e a
efetuar. Emissdo do ASO em formuldrio nos padrdes das NRs peculiares.

144

145 Cadastro da tabela de CID (Cddigo Internacional de Doencas), médicos
e oufras atividades especiais a servico da instituicdo.

146 | Administracdo dos encaminhamentos para pericia médica.

147 Rotina vinculada ao cargo/funcdo que oriente sobre os EPI's necessdrios,
emitindo recibo de entrega para retirada em almoxarifado.

Dispor de rotina de Agendamento Médico, indicando a data e hora de

148 consulta/atendimento para profissional previamente cadastrado.

eSocial — Deverd possuir rofina de geracdo dos arquivos para transmisséio
ao eSocial das seguintes tabelas:
Fasel:

S$1000 - Informacdes do Empregador;

S1005 - Tabela de Estabelecimentos;

S1010 - Tabela de Rubricas;

$1020 - Tabela de Lotacodes Tributdrias;

S$1070 - Tabela de Processos Administrativos / Judiciais;

$2200 - Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissdo / Ingresso de
Trabalhador;
: $2205 - Alteracdo de Dados Cadastrais do Trabalhador;

$2206 — Alterac@o de Contrato de Trabalho;

$2230 - Afastamento Tempordrio;

$2299 - Desligamento;

$2300 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego / Estatutdrio - Inicio;

$2306 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego / Estatutdrio -

Alteracdo;

$2399 — Trabalhador Sem Vinculo de Emprego / Estatutdrio - Término;

$2400 - Cadastro de Beneficidrio — Entes PUblicos - Inicio;

149
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$2405 - Cadastro de Beneficidrio — Entes PUblicos — Alteracdo;
$2410 - Cadastro de Beneficio — Entes PUblicos — Inicio;
$2416 - Cadastro de Beneficio — Entes PUblicos — Alteracdo;
$2420 - Cadastro de Beneficio — Entes PUblicos — Término;
Fase3:
: $1200 - Remuneracdo de trabalhador vinculado ao INSS;
$1202 - Remuneracdo de servidor vinculado ao RPPS;
S$1207 - Beneficios - RPPS;
S$1210 - Base de imposto de renda;
S$1298 — Reabertura de evento;

S1299 — Encerramento dos eventos.

150

EFD-Reinf - Deverd possuir rotina de geracdo dos arquivos para
fransmissdo ao REINF das seguintes tabelas:

¢ R1000 - Informacdes do conftribuinte;

¢ R1070 - Tabela de processos administrativos/judiciais;

¢ R2010 - Retencdo de contribuicdo previdencidria — servicos tomados;

¢ R2098 — Reabertura de eventos da série R-2000;

¢ R2099 — Fechamento de eventos da série R-2000;

¢ R4010 — Pagamentos/créditos a beneficidrio pessoa fisica;

¢ R4020 - Pagamentos/créditos a beneficidrio pessoa juridica;

¢ R4099 — Fechamento/reabertura dos eventos da série R-4000;

¢ R9000 - Exclusdo de eventos;

¢ R9001 - Bases e tributos — conftribuicdo previdencidria;

* R?005 - Bases e tributos — retencdes na fonte;

¢ R9011 — Consolidacdo de bases e tfributos — Contribuicdo Previdencidria;
* R9015 — Consolidacdo das retencdes na fonte.

ADMINISTRACAO DE PESSOAL E PRIEVIDENCIARIA
REQUISITOS PASSIVEIS DE DESENVOLVIMENTO

ATENDE

NAO ATENDE

151

Administracdo de Concursos e Processos Seletivos: O sistema deverd
dispor de rotina que administre os processos seletivos (concurso publico e
selecdo) envolvendo cadastro do certame, identificacdo dos cargos,
atribuicdes, os classificados, ordem de classificacdo, dados da chamada,
data da posse ou renuncia.

152

Avaliagdo de Desempenho: Deverd dispor de sistema para avaliacdo de
desempenho com as normas peculiares da administracdo publica, ou
seja:

AtribuicGo de pontfos por quesito definido pela Instituicdo (Ex:
Colaboracdo, Assiduidade, Comunicag¢do, Pontualidade, Lideranca e
ouftros).

Emissdo de planilha para encaminhamento ao chefe do setor do
avaliado

Andlise e emissdo de relatdrio de pontos obtidos com aprovacdo
ou ndo.

153

Pagamento a Auténomos: Deverd administrar o pagamento a
trabalhadores auténomos (pessoa fisica) que € cadastrado no sistema,
quando da percepcdo de remuneracdo por servico prestado o sistema
efetua o cdlculo automaticamente efetuando 0s descontos
previdencidrios e do I. Renda na Fonte, emite o RPA de pagamento na
quantidade de vias desejada, gravando as informacdes para a SEFIP,
DIRF e Informe de Rendimentos.

154

Deverd calcular automaticamente a evolucdo salarial do servidor,
anotando ainda o fundamento legal que dd origem ao reagjuste.

155

Relatdrio de Evolucdo Funcional

156

Emissdo da Relacdo de Cesta Bdsica

157

Relatdério de Ficha cadastral com saldrios

158

Relatdrio de diretoria e ficha de empenho

159

EmissGo de contrato de experiéncia

160

Emissdo de Contratos com Prazo Determinado
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Administragdo de Frequéncia: Tem por objetivo registrar a frequéncia,
através de cddigo de barra, cartdo magnético e biometria, utilizando se

161 de coletores instalados em locais de interesse da instituicdo, sem que este
figue ligado direto e de dedicacdo exclusiva.
Deverd atender a Portariac 1510/2009-SREP, totalmente integrado,
162 importando as marcacdes dos funciondrios. No processo de importacdo

de marcacdes deverd estar preparado para importar indistintamente de
qualguer marca de relégio, absorvendo informacdes do arquivo AFD.

163 | Deverd administrar inclusive as auséncias e afastamentos.

164 | Relatdrios de ocorréncias de frequéncia, inclusive em tela.

165 Geracdo automdtica dos lancamentos das ocorréncias para a folha de
pagamento

166 | Exibicdo em tela da frequéncia do funciondrio;

167 | Emissdo de registro de ponto por funciondrio e geral;

Marcacdo de ponto eletrbnico com a simples passada do crachd
168 | previamente emitido pelo proprio sistema, cartdo magnético ou digital
(registro biométrico);

Deverd propiciar a emissdo de crachds e relatérios de conferéncia e

169 o .
gerenciais, como folha de ponto, frequéncia.
Integrado ao sistema, a administracdo de frequéncia deverd também
abranger:

170 |- Vinculacdo dos funciondrios obrigados a marcacdo do ponto;

Vinculacdo dos funciondrios autorizados a trabalhar em hordrio
extraordindrio;

171 | Cadastro de toler@ncia para atrasos e horas extras;

172 | Cadastro de tipos de auséncias remuneradas, abonadas ou n&o;

173 Emissdo de crachds para funciondrios nos moldes do Layout da
instituicGo com cddigo de barras;

Administracdo automdtica dos resumos de afastamentos com emissdo de

174 ..
relatorios.

175 | Administracdo de toler@ncias mensais de forma automdtica.

Vale Transporte: Deverd ser considerado o turno, as linhas regulares de
fransporte coletivo para posterior vinculacdo ao servidor. Deverd
176 | propiciar a administracd&o da compra e a entrega ao servidor por emissdo
de recibo e ainda o desconto na folha de pagamento observando os
limites definidos na legislacdo federal.

Vale Refeicdo: Deverd ser gerado em papel ou crédito em pecunia em

177 folha de pagamento.

Plano de Carreira: Deverd gerar automaticamente as vantagens, fazendo
178 | andlise envolvendo o tempo de vinculo e classificacdo quanto ao direito
financeiro cabivel.

Niveis Salariais: Deverd contemplar cadastro com pelo menos os niveis
179 | salariais correspondentes aos cargos de carreira, isolado, comissdo e
eletivo.

Deverd ser dotado de mecanismo que permita os reajustes salariais com

180 - )
cdlculos isolado por blocos ou geral.

181 | Emissdo de aviso prévio e recibo de férias.

182 | Por Periodos Aquisitivos Vencidos e sem Programacdo.

183 | Relatdrio de Férias Sem Programacdo.

184 | Relatdrio de Férias Vencidas / A Vencer a 30, 60, 90 ...... até 730 dias.

185 | Emiss@o de Planilha para lancamentos

186 | Emissdo de Proventos e descontos fixos

187 | Emiss@o de Vigéncia de proventos e descontos

188 | Emissdo de Relatdrio Por eventos selecionados

189 | Resumo prévio do empenho por ficha de dotacdo

Resumo prévio do empenho por ficha de dotacdo e elemento de

190

despesa

Resumo das Receitas e Consignacdes em Folha observados os critérios
191 AUDESP

192 | Resumo da planilha dos langamentos para conferéncia.

Relatério de Evolucdo de Despesas por Vinculo Empregaticio e Nivel
193 L .
Administrativo Mensal.
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A rotfina deverd buscar o registro das ocorréncias de faltas e outras
inseridas no sistema no periodo indicado e efetuar o cdlculo e desconto

194 de forma automdtica, sem a necessidade de digitacdo da falta na janela
de lancamento do movimento.
105 Emissdo automdtica do GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS.

e informacdes d previdéncia social, no desligamento do servidor.

196 | Etiguetas para cartdo de ponto.

197 | Relatdrio de funciondrio para Assinatura Frequéncia.

Administracdo de Beneficios: Administra executando registros financeiros

198 - )
totalmente automatizados:

100 Vale Refeicdo: Cdlculo pré-definido baseado em tabela de descontos
para o Titular e seus Dependentes
Vale Supermercado: Deverd gerar bdnus calculado com base na

200 previsdo do rendimento do servidor, limitado ao percentual definido pela
instituicdo. Os descontos deverdo ser processados automaticamente em
folha de pagamento.

20] Seguro: Deverd gerar desconto automdtico bem como relatério de redito
para a Seguradora.

202 Bonus Supermercados: Cdlculo pré-definido baseado em rendimentos do

servidor.

203 | Assisténcia Médica: Cdlculo analisando tabela de dependentes.

Vale Compras: Cdiculo pré-definido baseado em percentual informado

204 o
pelo usudrio.
205 Seguro de Vida: Cdlculo com base em tabela de rendimentos percebidos
pelo servidor.
Vale Transporte: Deverd propiciar recursos pra a administracdo do vale
fransporte desde o cadastramento de empresas prestadoras de servicos
206 e precos de passagens inclusas e cadastro de servidor alocando a este as

linhas que fard uso, emissdo de recibo de entrega individual ou para
todos, emissdo de relatério analitico de aquisicdo, geracdo automdtica
do desconto limitado a 6% ou conforme definido em legislacdo.

Cadastro de Bancos para Depésitos e Recolhimento de FGTS: Deverd
permitir o cadastramento dos Bancos para pagamento de vencimentos,
207 |depdsitos fundidrios e as respectivas agéncias e conta-convénio, com
administragcdo de pagamentos da folha canalizadas as contas convénios
da instituicdo, separadamente por tipo de convénio ou fundo.

Sindicatos dos Servidores: Deverd possibilitar o cadastramento dos
sindicatos que acolherdo descontos efetuados em folha, possibilifando a
emissdo de relatérios do cadastro por pelo menos diretoria,
departamento, secdo e local de trabalho.

208

Quadro de Vagas por Vinculo Empregaticio: Deverd permitir o controle do
quadro de vagas da InstituicGo exibindo o numero total de vagas,
209 |quantidade de funciondrios comissionados, efetivos, funciondrios
publicos, estdveis, tempordrios e o total de vagas ocupadas e
disponiveis.

Geragdo arquivo para o Banco do Brasil - Pis / Pasep: Deverd permitir a
Instituicdo enviar o cadastro de funciondrios para o banco onde o
mesmo enviard um de retorno com os valores a serem pagos (PIS / PASEP)
dos funciondrios em folha.

210

Cdlculos Especiais: Deverd gerar ainda uma folha avulsa para
211 |pagamento de abonos eventuais, independentemente do processo
mensal normal.

Grdficos estatisticos e financeiros: Deverd ser dotado de recursos para a
212 | emissdo de grdficos de diversos formatos como, por exemplo, pizza, linha,
barras, drea e outros.

Gerador de etiquetas especiais: Deverd propiciar a geracdo de etiqueta
213 | na medida desejada com os dados indicados pelo usudrio, podendo ser
impressa em formuldrios especiais.
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Auditoria Interna: Sistema deverd dispor de recurso que permita através
de selecdo efetuada por servidor devidamente credenciado através de
senha, filtrar execucdes de operacdes de insercdo, alteracdo e delecdo

214 de dados por servidores no curso de periodo a ser determinado na
selecdo, identificando usudrio, data e tipo de procedimento, em relatério
gue poderd ser impresso.

Portal do Servidor: O servidor fem acesso via web, cada servidor tem seu
usudrrio e senha validado através de Token.
: Consulta e emissdo de holerith;
Emissdo de informe de rendimentos;
Consulta e emissdo das marcagdes do ponto/
Validacdo de informes/holerites;
Recadastramento: envio e download de arquivos;
Vinculacdo de grupos para recadastramento;
215 Vinculacdo de documentos por grupo;
Relatério de recadastramento;
Administracdo de férias;
Solicitacdo de férias;
Emissdo de recibo de férias;
Registro de funciondrio;
Aposentadoria — data provavel;
Personalizacdo de Menu;
Criacdo de perfil de usudrios.
4, PORTAL DA TRANSPARENCIA

ITEM REQUISITOS OBRIGATORIOS IMEDIATOS ATENDE | NAO ATENDE
O sistema deve permitir a publicacdo das informacdes referentes as
contas publicas da entidade, com base na Lei Complementar n°
131/2009 (Lei da Transparéncia Publica), Lei Complementar n° 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal) e a Lei 11.527/2011 (Lei Brosileira de
Acesso d Informacdo) e demais leis de transparéncia vigentes.

O sistema deve disponibilizar em tempo real as informacdes do mddulo
de Contabilidade referentes a receitas; despesas gerais; despesa com
didrias, despesa com adiantamento e despesa com Passagens.
O sistema deve disponibilizar informacdes do Mddulo de Patriménio
referente aos bens patrimoniados e, informacdes do Mdédulo de Controle
de Frota, referente a movimentacdo da frota da enfidade.
O sistema deve permiti, que em sua tela principal, seja feita a

* navegacdo direta nos menus estruturados de Legislagcdo Municipal,
Estrutura Administrativa, Precatérios, Prestacdo de Contas e outras
informacdes referentes Audiéncias Publicas, Restos a Pagar e Controle
Interno.
O sistema deve permitir a indicacdo de enderecos elefrbnicos para
acesso aos sites do Sistema Eletrénico de Informag¢do ao Cidaddo - e-SIC;
Sistema de Informacdo ao Cidaddo - SIC-Fisico, Ouvidoria e Tribunal de
Contas do Estado de SGo Paulo — TCE/SP.
O sistema deve possuir opcdes de acessibiidade para atender as
necessidades de pessoas portadoras de deficiéncias.
O sistema deve permitir a disponibilizacdo de dados através da URL para
possibilidade de redlizacdo de consulta e retorno através de URI's,
direcionando para a tela do conteldo desejado ou arquivo.
DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES DA RECEITA ORCAMENTARIA E =
EXTRAORCAMENTARIA. ATENDE | NAO ATENDE
O sistema deve demonstrar as informacdes da Receita Orcamentdria e

] Extraorcamentdria em tempo real, a partir dos lancamentos efetuados no
moddulo de Contabilidade.
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O sistema deve permitr a consulta de Receita Orcamentdria e
Extraorcamentdria por tipo de Receita e por periodo, demonstrando
através do filtro de consulta o cédigo reduzido da Ficha de Receita, a
Data do movimento, o Cédigo e a Descricdo da categoria Econémica
da receita orcamentdria ou o Cdédigo da conta contdbil vinculada a
ficha de Receita Extraorcamentdria, o Valor Orcado e Valor lancado das
Receitas Orcamentdrias e o Valor Arrecadado de todo tipo de Receita.

O sistema deve permitir que todo fipo de consulta da Receita
Orcamentdria e Extraorcamentdria seja exportada em formato .CSV,
JXT, PDF, JPG e URL.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES DA DESPESA ORGAMENTARIA E
EXRAORCAMENTARIA

ATENDE

NAO ATENDE

O sistema deve demonstrar as informacdes da Despesa Orcamentdria
Empenhada, Liquidada e Paga em tempo real, a partir dos lancamentos
efetuados no mddulo de Contabilidade.

O sistema deve permitir a consulta da Despesa Orcamentdria
Empenhada, Lliguidada e Paga por Periodo, pela Funcional
Programdtica ou mesmo pelo cddigo reduzido da Ficha de Despesa e,
por CPF/CNPJ do Fornecedor.

O sistema deve demonstrar na consulta da Despesa Empenhada, o
NUmero de Empenho, CPF/CNPJ do fornecedor/credor, Nome do
Credor, Modalidade Licitacdo, Valor Empenhado, Valor Liquidado, Valor
Pago e Valor Anulado.

O sistema deve permitir que da consulta da Despesa Empenhada, seja
extraida a Nota de Empenho da Despesa, que contenha as informacdes
de Data de Emiss@o, NUmero do Empenho, Ficha de Despesa,
Credor/Fornecedor, Endereco do Interessado, Dados de Licitacdes,
Unidade Orcamentdria, Funcional Programdtica, Categoria Econémica,
Destinacdo de Recursos, Valor empenhado, Saldo da Dotacdo, Vinculos
e ltens); com a possibilidade de exportar a nota de empenho em
formatos .CSV, .TXT, PDF, JPG e URL.

O sistema deve demonstrar na consulta da Despesa Liquidada, o
NUmero do Empenho, o NUmero da liquidacdo, a Data de Liquidacdo,
CPF/CNPF, DescricGo do Fornecedor/Credor, Modalidade de Licitacdo,
Licitacdo, Valor Liguidado e o Valor Anulado.

O sistema deve permitir que da consulta da Despesa Liquidada, seja
extraida a Nota de Liquidacdo da Despesa, contendo as informacdes
de NUmero do Empenho, Data de Liquidacdo e Vencimento, o
Credor/Fornecedor do Empenho, o Nome do responsdvel pela
Liquidacdo, a Descricdo da liquidagdo, Dados da funcional
programdtica da despesa e o Histérico do empenho; com a
possibilidade de exportar a nota de Liquidacdo em formatos .CSV, .TXT,
PDF, JPG e URI.

O sistema deve demonstrar na consulta da despesa Paga, o NUmero de
Empenho, CPF/CNPJ do fornecedor/credor, Nome do Credor,
Modalidade Licitacdo, Valor Pago e o Valor Anulado.

O sistema deve permitir que da consulta da despesa Paga, seja extraida
a Nota de Ordem de Pagamento que contenha as informacdes de Data
de emissdo, NUmero do Empenho, cdédigo reduzido da Ficha de
Despesa, Credor/Fornecedor, Endereco do Interessado, Dados de
Licitagcdes, Funcional Programdtica, Valor empenhado, Saldo da
Dotacdo, Vinculos e Itens da Nota, com a possibilidade de exportar a
Ordem de pagamento em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

O sistema deve demonstrar na consulta da Despesa Extraorcamentdria
de Transferéncias Concedidas, o NUmero da Despesa Extraorcamentdria,
a Data da Despesa, CPF/CNPJ do Credor, Nome do Credor, Valor da
Despesa e o valor Pago.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta da Despesa
Orcamentdria ou Extraorcamentdria seja exportada em formato .CSV,
.JXT, PDF, JPG e URL.

DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES DAS LICITACOES E CONTRATOS

ATENDE

NAO ATENDE

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta de Licitacdes ou
Conftratos seja exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.
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DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES DA FOLHA DE PAGAMENTO

ATENDE

NAO ATENDE

O sistema deve demonstrar as informacdes da Folha de Pagamento a
partir da geracdo da folha mensal recalizada pelo moédulo de
Administracdo de Pessoal.

O sistema deve permitir a parametrizacdo das informacdes de Folha de
Pagamento a serem disponibilizadas para consulta, podendo definir se
serdo exibidos na consulta o saldrio base, o saldrio bruto, o saldrio liquido
ou todos os tipos.

O sistema deve permitir a consulta da Folha de Pagamento por Servidor
e Saldrio, demonstrando as informacdes de Nome do Servidor, a Data de
Admissdo, o Departamento, o Cargo, o valor Base do Saldrio, o Valor
Bruto do Saldrio e o valor Liquido.

O sistema deve permitir a consulta da Folha de Pagamento por Cargo e
Saldrio, demonstrando as informacdes do Cargo/DescricGo, a
Quantidade de Cargos, o Valor Base do Saldrio, o valor Bruto do Saldrio e
o Valor Liquido

O sistema deve permitir a consulta da Folha de Pagamento por Matricula
e Saldrio, demonstrando as informacdes do Cddigo de Matricula, a Data
de Admissdo, o Departamento, o Cargo/Descricdo, o Valor Base do
Saldrio, o Valor Bruto do Saldrio e o Valor Liquido.

20

O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e publicacdo
de documentos relativos a Folha de Pagamento, por meio de anexo de
Qrquivos.

21

O sistema deve permitir que todo fipo de consulta da Folha de
Pagamento seja exportado em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

PUBLICACAO DE INFORMACOES DE CONTROLE DE PATRIMONIO

ATENDE

NAO ATENDE

22

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta dos bens do Controle
de Patrimdnio seja exportado em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

PUBLICACAO DE INFORMACOES DE CONTROLE DE FROTA

ATENDE

NAO ATENDE

23

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta do Controle de Frotas
seja exportado em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URL

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGOES DE DIARIAS, VIAGENS E
ADIANTAMENTOS

ATENDE

NAO ATENDE

24

O sistema deve demonstrar as informacdes de Didrias Concedidas,
Despesas de Viagens/Passagens e Adiantamentos em tempo real, a
partir dos lancamentos efetuados no mdédulo de Contabilidade.

25

O sistema deve permitr a consulta das Despesas de Didrias,
Viagens/Passagens por Periodo e por Credor e, de Adiantamentos, por
Periodo, por Credor e por status do Adiantamento concedido.

26

O sistema deve demonstrar na consulta de Didrias e Passagens, o
NUmero do Empenho, a Data de Concessdo, o CPF/CPNJ do Credor, o
Nome do Credor, a Descricdo da Despesa e o Valor.

27

O sistema deve demonstrar na consulta de Adiantamento, o NUmero do
Empenho, a Data do Empenho, o CPF do servidor, o Nome do servidor
responsdvel, o Motivo da Concessdo, o Valor da Despesa, o Valor
Utilizado, o Valor Devolvido, a Data do Pagamento, a Situacdo do
Adiantamento e, informacdes dos Documentos Fiscais utilizados na
Prestacdo de Contas.

28

O sistema deve permitir que todo fipo de consulta das Despesas de
Didrias, Passagens ou Adiantamentos seja exportada em formato .CSV,
JXT, PDF, JPG e URI.

PUBLICACAO DE INFORMACOES DE PRESTACAO DE CONTAS:

ATENDE

NAO ATENDE

29

O sistema deve conter menu configurdvel para incluséo e publicacdo
de documentos relativos & Prestacdo de Contas Contdbil e Fiscal da
entidade.

30

O sistema deve permitir a publicacdo do Balancete da Despesa e
Balancete da Receita gerados a partir do médulo de Contabilidade.

31

O sistema deve permitir que a consulta dos arquivos anexados ao menu
de Prestacdo de Contas, seja exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG
e URL
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PUBLICACAO DE INFORMACOES GERAIS: ATENDE | NAO ATENDE
O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo, por meio de
3p | @nexos, de documentos relativos a Estrutura Administrativa; Legislacdo
Municipal; Audiéncias Publicas; Precatdrios; Restos a Pagar e, Controle
Interno.
O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo, por meio de
anexos e/ou permitir a indicacdo de enderecos eletrénicos que direcione
33 | aos sites/servicos do Sistema Eletrénico de Informag¢do ao Cidaddo - e-
SIC; Sistema de Informacdo ao Cidaddo - SIC-Fisico; Quvidoria e Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCE/SP.
34 O sistema deve permitir a exportacdo dos arquivos anexados, em formato
.CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.
REQUISITOS DE SEGURANCA DO PORTAL DA TRANSPARENCIA ATENDE NAO ATENDE
O sistema deve permitir a criacdo de um ou mais usudrio Administrador, o
35 | qual terd permissdo total sobre o sistema, inclusive para criacdo de novos
usudrios.
36 O sistema deve permitir ao usudrio administrador, a definicGo de acesso e
manuseio do sistema dos demais usudrios.
37 O sistema deve permitir aos usudrios logados e com permissdo prévia, a
definicdo das telas que serdo publicadas para consulta no Portal.
38 O sistema deve permitir aos usudrios logados e com permissdo prévia, a
transferéncia de arquivos anexados nos menus do Portal.
O sistema deve permitir aos usudrios logados e com permissdo prévia, a
39 emissdo de Relatdrio de Auditoria das movimentacdes de arquivos feitas
pelos usudrios do sistema.
40 O sistema deve permitir a parametrizacdo para que seja exigido
identificacdo do usudrio nas consultas de dados da Folha de Pagamento.
O sistema deve possuir menu especifico que permita ao administrador
4] verificar a quantidade de acesso ao Portal, demonstrando o resultado da
consulta em forma de grdfico de barras ou pizza.
ITEM REQUISITOS PASSIVEIS DE DESENVOLVIMENTO ATENDE NAO ATENDE
DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES DA FOLHA DE PAGAMENTO
O sistema deve permitir a parametrizacdo para disponibilizacdo do
42 demonstrativo de pagamento e a demonstracdo do valor de
adiantamento de Saldrio em todos os tipos de consulta.
PUBLICACAO DE INFORMAGCOES DE CONTROLE DE PATRIMONIO ATENDE NAO ATENDE
O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e publicacdo de
43 | documentos relativos ao Controle dos bens patrimoniados, por meio de
anexo de arquivos.
PUBLICACAO DE INFORMAGCOES DE CONTROLE DE FROTA ATENDE NAO ATENDE
O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e publicacdo de
44 documentos relativos ao Controle da Frota, por meio de anexo de
arquivos. ,
DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES DE DIARIAS, VIAGENS E =
ADIANTAMENTOS ATENDE NAO ATENDE
O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e publicacdo de
45 | documentos relativos as Despesas com Didrias, Viagens/Passagens e/ou
Adiantamentos, por meio de Anexos.
46 Possuiradministracdo de usudrios.
47 | Possuir cadastro de permissdes de acesso de usudrios.
48 | Permitir busca rdpida no Menu principal.
49 Permitir ocultar menus ndo utilizados no Menu principal do sistema.
50 Permitir parametrizacdo de grupos de usudrios.
O sistema deve estar em plataforma WEB, permitindo que os dados sejam
51 disponibilizados com linguagem simplificada, navegag¢do descomplicada
e facil acesso.
O sistema deve disponibilizar as informacdes do mdédulo de Administracdo
52
de Pessoal referente a cada folha de pagamento gerada.
O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e publicacdo de
53 | documentos relativos as Despesas com Didrias, Viagens/Passagens e/ou
Adiantamentos, por meio de Anexos.
54 Permitir parametrizacdo de grupos de usudrios.
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55

O sistema deve trazer as informacdes da Despesa Extraorcamentdria e de
Transferéncias Concedidas, em tempo real, a partir dos lancamentos
efetuados no mddulo de Contabilidade.

56

O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e publicacdo de
documentos relativos a Licitacdes e Contratos, por meio de anexo de
arquivos.

57

O sistema deve permitir a consulta da Despesa Extraorcamentdria e de
Transferéncias Concedidas, por periodo, por status da despesa e por
CPF/CNPJ do Credor.

58

O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e publicacdo de
documentos relativos & Despesa, por meio de anexo de arquivos.

59

O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e publicacdo de
documentos relativos & Receita, por meio de anexo de arquivos.

60

O sistema deve possuir menu configurdvel e editdvel para o texto de
apresentacdo e de legislacdes pertinentes a transparéncia das Contas
PUblicas.

5

ITEM

PROTOCOLO E TRAMITAGAO DE PROCESSOS
REQUISITOS OBRIGATORIOS IMEDIATOS

ATENDE

NAO ATENDE

O sistema de protocolo deve ter como objetivo confrolar o andamento
dos protocolos desde a sua abertura até o arquivamento.

Permitir o cadastramento dos tipos de documentos existentes,
possibilitando informar a quantfidade de dias de tramitacdes, dias para
arquivamento, se Ufiiza deferimento e se controla numeracdo
automdtica ou manual na abertura do protocolo.

Permitir o cadastramento dos locais por unidades orcamentdrias e definir
quais locais poderdo abrir os protocolos.

Permitir o cadastramento de assuntos com descricdo, prazo e opg¢do de
obrigatoriedade/ou ndo.

Permitir o cadastramento da classificacdo dos requerentes (Municipe,
servidor, vereador, entidade externa entre outros) e posterior vinculagcdo
com o cadastro dos requerentes.

Permitir o cadastramento dos requerentes informando o fipo de
requerente (pessoa fisica/pessoa juridica), nimero do documento
CPF/CNPJ, RG/InscricGo municipal, Inscricdo estadual, endereco
completo, telefone, e-mail, responsdvel, RG do responsdvel e
classificacdo do responsdvel.

Permitir o cadastramento dos tipos de anexos digitais, devendo ser
vinculados posteriormente no momento do upload de arquivos,
informando o fipo de anexo (Exemplo: pareceres, respostas,
documentacdes entre outros) e arquivo virtual.

Permitir o cadastro dos protocolos, no minimo, com as seguintes
informacdes: nUmero e ano do protocolo, tipo de documento,
numeracdo sequencial por tipo, requerente, assunto, sub-assunto,
justificativa, descricGo completa, procedéncia, se utiliza receita e local
de abertura, possibilifando a framitacdo no momento da abertura do
protocolo para os demais departamentos e confrole de prazos por
data/e ou dias corridos.

Permitir a impressdo automdtica do termo de tramitacdo, podendo o
usudrrio definir a quantidade de cdpias a ser impressa.

Apds a abertura, o sistema deverd permitir gerar a guia de remessa, e/ou
guia de requerimento, e/ou guia de protocolo com cédigo de barras.

Permitir vincular ou mais protocolos por guia de remessa, facilitando no
momento do recebimento dos departamentos sem a necessidade de
executarum a um.

Permitir o controle da movimentacdo dos protocolos por nUmero e ano
do protocolo, n°® do volume do protocolo, assunto, descricdo, despacho,
local atual e destinatdrio.

Permitir controlar o envio e recebimento dos protocolos por nUmero e ano
do protocolo, n° volume do protocolo, setor/departamento, campo para
despacho e destinatdrio. Deverd carregar os respectivos protocolos,
diferenciando os protocolos principais, os protocolos apensos e 0s
protocolos individuais.
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Permitir anexar aos protocolos arquivos digitalizados (upload) em formato
PDF, possibilitando multiplos arquivos em um Unico protocolo, no minimo,
com as seguintes informacdes: nUmero e ano do protocolo, tipo de
documento, requerente, assunto, campo para descricdo, tipo de anexo,
Campo pard observacdes e Campo para anexar 0s arquivos.

O sistema deverd dispor de confrole de alertas de prazos de protocolos
vencidos e a vencer com controle por departamento, devendo alertar o
usudrio no momento da abertura do sistema.

Permitir o controle de documentos entregues e obrigatdrio por nimero e
ano do protocolo, relacionando quais documentos foram entregues e
suas obrigatoriedades.

Permitir a finalizagcdo dos protocolos individualmente, por guia ou em lote
por nimero e ano do protocolo, nUmero e ano do volume, no minimo,
com as seguintes informacdes:

a) Finalizacdo individual: Assunto, observacdo, status, n°® caixa/local de
arquivo; permitindo facilmente localizar os protocolos j& arquivados e
visualizar o parecer referente ao encerramento; b) Finalizacdo por guia:
N°/ano guia de remessa, n°/ano do profocolo, n°® volume, status, n°
caixa/local de arquivamento e despacho/parecer; possibilitar multiplas
guias, facilitando a finalizacdo de um ou mais protfocolo ao mesmo
tempo;

c) Finalizagcdo por lote: Local atual e data de abertura, status, n°/local de
arquivamento e parecer;

Permitir reabrir um protocolo que j& tenha sido finalizado/arquivado,
permitindo sequéncia normal de andamento do protocolo pelos
departamentos, até que seja novamente finalizado/arquivado.

Possibilitar a consulta da situacdo atual do protocolo por: a) Cédigo de
barras, passando a guia com o cddigo de barras impresso no momento
da abertura do protocolo; b) N° do protocolo, n°/ano do volume,
carregando todas as informagdes referentes a abertura, andamento,
tramitacdes entre os departamentos, usudrio responsdvel pelo
envio/recebimento, datas, despachos, descricdes, assuntos, subassuntos,
tipo de documento, nUmero do documento, ano do protocolo, local
aftual, fipo de deferimento, protocolos apensados, documentos
digitalizados e anexados e descricdo da caixa caso o protocolo tenha
sido arquivado; c) Assunto, requerente, subassunto, fipo de documento,
local de arquivamento, local de tramitacdo, descricGo, periodo de
protocolizacdo, periodo de tramitacdo, CPF/CNPJ, situacdo e status.

Disponibilizar tela de consulta e impressGdo de protocolo por prazo,
informando a data de vencimento dos protocolos, diferenciando os
protocolos principais, individuais e apensados;

Disponibilizar tela de consulta de protocolos apensados, filtrando o
exercicio e periodo dos protocolos;

20

Disponibilizar tela de consulta de protocolo por guia de remessa por:
N°/ano da guia, onde serdo carregados todos os protocolos vinculados;

21

Disponibilizar consulta de relatério cadastral por: Tipo de documentos;
requerentes; classificacdo do requerente; unidades x departamentos;
assuntos e relacdo dos locais de arquivamento.

22

Disponibilizar relatério cadastral dos requerimentos por: N° do protocolo,
volume e ano, carregando no minimo as seguintes informacdes: Data,
dados do requerente, como: CNPF/CNPJ, e-mail, endereco completo,
descricdo do requerimento e local;

23

Disponibilizar relatdrio gerencial estatistico (analitico ou sintético) por: a)
Analitico: local, n°/ano protocolo, data de abertura, requerente, tipo de
documento e status; b) Sintético: Local, aberto, finalizado ou pendente;

24

Disponibilizar relatério de extratos dos protocolos por: N° do protocolo, n°
do volume, tipo de relatério (analitico/sintético/abertura de protocolo),
periodo, local de tframitacdo e usudrios;

25

Disponibilizar a emisséo de etiquetas de protocolos por: tipo de impressdo
de eftiqueta, exercicio, n° do protocolo e n° do volume, devendo ser
impressos por intervalo de protocolos, contendo no minimo 3 modelos
para impressdo, carregando os dados cadastrais dos protocolos;

26

Disponibilizar impressdo de relatério de folhas de protocolos por: n°
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protocolo/volume inicial & n° de protocolo/volume final, exercicio, tipo de
formuldrio (analitico ou sintético), contendo no formuldrio no minimo as
seguintes informacdes: assunto, descricdo, requerente, data, situacdo,
destinatdrio e despacho;

27

Resumo geral dos protocolos: Disponibilizar emissdo do relatério referente
ao livro anual de protocolos por: Ano (periodo), tipo de impressdo
(sintético/andlitico) e status (deferido/indeferido/todos), contendo no
relatério no minimo as seguintes informacdes: N° do protocolo,
requerente, assunto, observacdo, tipo de documento/arquivamento,
data/hora da abertura, situacdo e destinatdrio;

28

Reemissdo de guias: Disponibilizar relatério para reemissdo de guia de
protocolo, guia de remessa e guia de expediente (guia de recolhimento)
por: Guia de protocolo: N° do protocolo/N° do volume/ Ano (periodo), N°
guia; b) Guia de remessa: N° guia/ remetente/ destinatdrio/periodo/
remetente e destinatdrio;

29

Permitir consulta de protocolos WEB, devendo ser em tempo real, ficando
a cargo da instituicdo a disponibilizacdo do sistema junto ao site, filtrando
por: N°/ano do protocolo e CPF/CNPJ, disponibilizando no minimo as
seguintes informacdes: Data e hora de abertura do protocolo,
requerente, assunto, descricdo/observacdo, n°/tipo de documento,
procedéncia, local atual, caixa/data de arquivamento, data/hora e
descricdo dos destinatdrios e tramitacdo do protocolo com situacdo.

30

Permitir cadastro do usudrio com as respectivas permissdes de utilizacdo
no sistema.

31

Permitir alteracdo de senha do usudrio.

ITEM

REQUISITOS PASSIVEIS DE DESENVOLVIMENTO

ATENDE

NAO ATENDE

32

Permitir o cadastramento das unidades orcamentdrias.

33

Permitir o cadastramento de sub-assunto vinculado o assunto,
possibilitfando informar a quantidade de dias de tramitacdes dos
protocolos e justificativa.

34

Permitir o cadastramento dos locais de arquivamento dos protocolos.

35

Permitir o cadastramento dos motivos de reabertura dos protocolos
arquivados.

36

Permitir o cadastramento das situacdes dos protocolos.

37

Permitir a criacdo de volumes de protocolos, possibilitando ainda a
framitacdo independente de cada volume.

38

Disponibilizar relatério de protocolos tframitados aos departamentos por:
Modelo (ndo recebido/ local atual/ tramitados no local), n°/ano do
protocolo, n° volume, periodo e remetente;

39

Relacdo de protocolos pendentes por destinatdrio: Disponibilizar relatério
pendentes por destinatdrios filtrando por: destinatdrio inicial & destinatdrio
final, periodo e tipo de relatdrio (sintético/ andlitico);

40

Relacdo de protocolos por tipo de documento: Disponibilizar relatério de
protocolo por fipo de documento filtrando por: Tipo de documento,
periodo, n° do protocolo, n° do volume, status de protocolo (aberto,
fechado, todos) e tipo de relatdrio (sintético/analitico);

41

Relacdo de protocolo por requerente: Disponibilizar relatério de protocolo
por requerente por: Requerente (inicial/final), assunto, status do protocolo
(abertos/fechados/todos), ordenar por protocolos/requerentes e periodo
de abertura (inicial/final);

42

Relatério de publicacdo de protocolos: Disponibilizar relatério de
publicacdo de protocolos, filtrando por: status
(abertos/finalizados/ambos), data inicial e data final;

43

Disponibilizar relatério para impressdo dos framites de protocolos por:
modalidade (ndo recebido/ local atual/ tramitados no local), ano, n° do
protocolo, n° do volume, periodo e remetente — destinatdrio;

44

Possibilitar permissdes por destinatdrio x usudrio.

45

Possibilitar permissdes por assunto/documento x unidade orcamentdria

46

Possibilitar a realizacdo de cédpia de seguranca do sistema (Backup).

47

Permitir restauracdo de dados do backup.
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ANEXO I

DECRESCIMO MiINIMO POR LANCE

RS 1.500,00

Observagdo: o decréscimo serd sobre o valor global da proposta.

Pregdo Eletrénico n° 136/2022 Processo IP 223/2022

42



ITAPEVIPREV
Rua Geraldo Vasques, 112 — Jardim Nova Itapevi — Itapevi — SP — CEP: 06694-150
Telefone: (11) 4144-6752

ANEXO 1lI

MODELO DE HABILITAGAO PREVIA

Pregdo Eletronico n°136/2022
Processo IP 223/2022

Objeto: ,CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO,
CAPACITAGAO, MANUTENGCAO E SUPORTE TECNICO.

A (nome da licitante), por seu representante legal, inscrita no
CNPJ sob n° com sede em ., hos termos do Artigo
4°, VI, da Lei 10.520/2002, declara para os devidos fins de direito que cumpre plenamente os
requisitos da habilitacdo estabelecidos nas cldusulas do Edital em epigrafe.

Sendo expressdo da verdade subscrevo-me.

_ (Locdl) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)

ANEXO IV
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MODELO DE PROPOSTA

N

A
Prefeitura do Municipio de Itapevi

Pregao Eletronico n° 136/2022
Processo IP 223/2022
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE INFORMATICA

INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO, CAPACITACAO,
MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO.

A EMPIESA cooeiieeeiiieiee et esve e e eveeeen) inscrifa Nno CNPJ sob 0 N°.....cccvieeiiiiiieens, inscricdo estadual n°
............................. estabelecida & Avenida/RUQ ......cccceeveeieeceeniesieieneene, N i, DAITO e, NA
cidade de ...iieciieciieeeee, felefone ...ccovevceeeiiieenns, €-MAlliiiieeiiieiiiecee e, vem pela presente

apresentar abaixo sua proposta de precos para fornecimento de CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE INFORMATICA INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE CONVERSAO DE
DADOS, IMPLANTAGCAO, CAPACITACAO, MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO, de acordo com as exigéncias
do presente edital, INCLUSIVE MEMORIAL DESCRITIVO E DEMAIS ANEXOS.

VALOR

ITEM QTDE. | UNID DESCRICAO UNITARIO

VALOR TOTAL

CONVERSAO E IMPLANTACAO DOS SISTEMAS

01 01 SERV. | Administracdo de Pessoal e Previdéncia
02 01 SERV. | Portal da Transparéncia
03 01 SERV. | Protocolo e Tramitacdo de Processos
CAPACITACAO
04 | 07 | usu.* |Capacitacdo
CUSTOMIZACOES
05 15 HRS. Customizac¢do e parametrizacdo sob
demanda

LICENCIAMENTO MENSAL, SUPORTE TECNICO E CUSTOMIZAGAO

06 12 MES | Administrac&o de Pessoal e Previdencidria
07 12 MES | Portal da Transparéncia
08 12 MES | Protocolo e Tramitac&o de Processos

TOTAL GERAL

Total geral por extenso:

1- Os precos ofertados tém como referéncia o prazo para pagamento em até 21 (vinte e um) dias
contados do recebimento da Nota Fiscal Elefrbnica pela Secretaria Municipal de Fazenda e Patriménio
devidamente atestada pela ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA. Nos precos est@o inclusas todas as
despesas diretas e indiretas e todas as demais despesas que porventura possam recair sobre o
fornecimento do objeto.

2- O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da abertura dos envelopes
“"PROPOSTA".

3- Apresentamos nossos dados bancdrios:
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NOME DO BANCO ...

NOME DA AGENCIA
NUMERO DA CONTA

ITAPEVIPREV
Rua Geraldo Vasques, 112 — Jardim Nova Itapevi — Itapevi — SP — CEP: 06694-150
Telefone: (11) 4144-6752

.......................................................................

Local, de de 2022.
(assinatura do responsdvel pela empresa)
Nome - Cargo

Nome e Cargo

E-mail institucional:
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAODE QUE TRATA O ARTIGO 7°,
INCISO XXXIII DA CONSTITUICAO FEDERAL
Pregdo Eletronico n°® 136/2022
Processo IP 223/2022
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE

INFORMATICA INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTAGAO,
CAPACITAGAO, MANUTENGCAO E SUPORTE TECNICO.

inscrifto no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal o(a) Senhor(a) , portador da Carteira de Identidade
n° , CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso V

do artigo 27 da Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de
Outubro de 1999, que ndo emprega menor de 19 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos.

_ (Locdl) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)

ANEXO VI
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MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR COM A
PREFEITURA

Pregao Eletronico n° 136/2022
Processo IP 223/2022
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE

INFORMATICA INTEGRADOS COM OS$ SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO,
CAPACITACAO, MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO.

Eu, , porfador do documento de identidade RG n°
e CPF n° , ha condicdo de representante legal da
licitante . inscrita sob o CNPJ n°

, inferessada em participar do Pregdo ELETRONICO supra citado,
declaro sob as penas da lei que a mesma ndo possui qualquer fato impeditivo legal para
licitar ou contratar com a Administracdo Pudblica.

_ (Locdl) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE QUE ESTA ENQUADRADA COMO MICROEMPRESAS OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE NOS TERMOS DO ARTIGO 3° DA LEI COMPLEMENTAR n° 123/2006
Pregdo Eletronico n° 136/2022
Processo IP 223/2022
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE

INFORMATICA INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTAGCAO,
CAPACITAGAO, MANUTENGCAO E SUPORTE TECNICO.

A (nome da licitante) . qualificada como
microempresa (ou empresa de pequeno porte) por seu representante legal, inscrita no
CNPJ sob n° , com sede &

declara para os devidos fins de direito que pretende postergar a comprovacdo da
regularidade fiscal para o momento oportuno, conforme estabelecido no edital, e ter
preferéncia no critério de desempate quando do julgamento das propostas, nos termos da
Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006.

Declara ainda, que ndo estd enquadrada em nenhuma das hipdteses do §4° do artigo 3 da
lei supracitada.

Sendo expressdo da verdade, subscrevo-me.

(Local) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO, DE ~ACEITA(;AO E DE ATENDIMENTO AS
EXIGENCIAS DE HABILITACAO
Pregdo Eletronico n° 136/2022
Processo IP 223/2022
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMAS DE

INFORMATICA INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTAGCAO,
CAPACITAGAO, MANUTENGCAO E SUPORTE TECNICO.

A (nome da licitante), sediada na (endereco completo), vem por meio desta declarar que
tem pleno conhecimento, aceitacdo e atendimento ds exigéncias de habilitacdo do
presente pregdo eletrénico.

(Local) , (data)

(Carimbo e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO IX

DADOS COMPLEMENTARES PARA ASSINATURA DE INSTRUMENTO CONTRATUAL OU ATO
JURIDICO ANALOGO

Pregdo Eletronico n° 136/2022
Processo IP 223/2022

Razdo Social da empresa:

CNPJ:

Endereco:

Telefone(s):

Email:

Dados bancdarios da empresa:

Nome do Banco: n°® do Banco:

Agéncia: Conta corrente:

Dados do representante legal da empresa que assinard o instrumento:

Nome:

Cargo:

CPEF:

E-mail Institucional:
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ANEXO X
MINUTA DO CONTRATO
INSTRUMENTO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO n°® __ /2022
Pregdo Eletronico n°136/2022
Processo IP 223/2022
SECRETARIA GESTORA: [TAPEVIPREV - FUNDO DE PREVIDENCIA

Contrato de Empreitada que entre si celebram a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI € a
EMpresa ..o na forma abaixo:

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI, inscrita no CNPJ sob o n° 46.523.031/0001-
28 com Pac¢o na Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Vila Nova Itapevi — Itapevi - SP, neste
ato representada pela Superintendente da ITAPEVIPREV - FUNDO DE PREVIDENCIA,

, portador de RG n° .......ccceeeuneee. € CPFN® i
CONTRATADA: e, inscritfa no CNPJ sob o0 n° ..., estabelecida a
...................................................................... Estado de ..........cceeeeeeceeee., Na cidade de i,
NO DAimo ..ccoeveeeireeeees, CEP: e, Telefone: ....oocovvveeecineeens, e-mail: eeeeeiiiieieee,
legalmente aqui representada na forma de seu Confrato Social e alteracdes subsequentes
pelo Senhor ..., portador da cédula de identidade RG n° .................... e do CPF n°

CLAUSULA | - DO OBJETO DO CONTRATO E FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O objeto do presente contrato € a : CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LICENCIAMENTO
DE USO DE SISTEMAS DE INFORMATICA INTEGRADOS COM OS SERVICOS DE CONVERSAO DE
DADOS, IMPLANTACAO, CAPACITAGAO, MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO, pelo que se
declara em condicdes de executar o objeto, em estreita observéncia com o indicado no
Memorial Descritivo, nas especificacdes e na documentacdo, objeto desta licitacdo, através
do Edital do PREGAO ELETRONICO n° 136/2022, realizada que foi, sob o regime de empreitada
por precos unitdrios, tipo menor preco e devidamente homologada pela CONTRATANTE.

1.2. Das quantidades e valores contratados:

- VALOR VALOR
ITEM QTDE. | UNID DESCRICAO UNITARIO TOTAL
CONVERSAO E IMPLANTAGAO DOS SISTEMAS

01 01 SERV. | Administracdo de Pessoal e Previdéncia

02 01 SERV. | Portal da Transparéncia

03 01 SERV. | Protocolo e Tramitacdo de Processos

CAPACITACAO
04 | 07 | usSu.* | Capacitagdo
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CUSTOMIZAGOES

Customizacdo e parametrizacdo sob

05 15 HRS. demanda

LICENCIAMENTO MENSAL, SUPORTE TECNICO E CUSTOMIZAGAO

06 12 MES | Administracdo de Pessoal e Previdencidria
07 12 MES | Portal da Transparéncia
08 12 MES | Protocolo e Tramitac&o de Processos

TOTAL GERAL

CLAUSULA Il - DA DOCUMENTAGCAO CONTRATUAL

2.1. Ficam integrados a este Conftrato, independente de franscricdo, os seguintes documentos
cujos teores sdo de conhecimento da CONTRATADA, a qual neste ato declara conhecé-los e
aceitd-los: atos convocatodrios, edital de licitacdo, especificacdes do Descritivo do objeto e
Memorial Descritivo (ANEXO 1), proposta da proponente vencedora, parecer de julgamento e
legislacdo pertinente a espécie.

Pardgrafo Unico
Serd incorporada a este Contrato, mediante TERMOS ADITIVOS, qualquer modificacdo que
venha a ser necessdria durante a sua vigéncia, decorrente das obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, alteracdes nos objetos, especificagcdes, prazos ou normas gerais da
CONTRATANTE.

CLAUSULA Il - DO VALOR

3.1. O valor total, de acordo com o preco ofertado, para fornecimento do objeto deste
contrato € de R$ .oeeeiiieiieen, (et e ), daqui por diante
denominado "VALOR CONTRATUAL".

CLAUSULA IV - DAS ENTREGAS NAO PREVISTAS

4.1. A CONTRATANTE, reserva-se o direito de acrescer ou reduzir, se julgar necessdrio, outros
objetos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial deste Contrato, conforme
assim faculta os termos do pardgrafo 1° do artigo 65 da Lei 8.666, de 21/06/1993.

CLAUSULA V - DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos serdo efetuados de acordo com os servicos efetivamente realizados, em
moeda brasileira através de depdsito bancdrio, sendo que os dados da conta corrente foram
informados na Proposta Comercial, em até 21 (vinte e um) dias contados do recebimento da
Nota Fiscal Eletrénica pela Secretaria Municipal de Fazenda e Pafrimdnio devidamente
atestada pela ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA

5.2. A nota fiscal eletrénica deverd estar com a descricdo resumida do item entregue/servico
executado, niUmero da licitacdo, niUmero do Contrato, nUmero do Empenho, nimero do
Pedido, local de enfrega/execucdo e outros que julgar convenientes, ndo apresentar rasuras
e/ou entrelinhas.

5.3. A Nota Fiscal Eletrénica deverd ser entregue na sede da ITAPEVIPREV — FUNDO DE
PREVIDENCIA, em hordrio comercial, cabendo somente a CONTRATADA a responsabilidade
pela entrega da nota fiscal eletrénica, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer debito
resulfante da ndo entrega da nota fiscal eletrénica.

CLAUSULA VI - DO REAJUSTE DE PRECOS

6.1. Os precos contratados serdo fixos e irreajustéveis, durante o periodo de 12 (doze) meses de
vigéncia do contrato. Ocorrendo a hipdtese de prorrogacdo contratual, os valores
contratados poderdo ser reajustados, consoante dispde o artigo 40, XI c.c. 65, 1, “d", da Lei
8.666/1993; utilizando-se como indice o “IPC/FIPE — categoria geral”.
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CLAUSULA VII - DAS PENALIDADES

7.1. SGo aplicdveis as sancoes previstas no Capitulo IV da Lei n° 8.666/1993, na Lei n°®
10.520/2002, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

7.2. A licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame; ndo mantiver a
proposta; desistir da proposta, do lance ou da oferta; deixar de entregar documentacdo
exigida para o certame; comportar-se de modo inidéneo ou fizer declaracdo falsa, poderd
estar sujeita d pena de suspensdo de seu direito de licitar e contratar com o Municipio de
ltapevi, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos do artigo 7°, da Lei n° 10.520/2002.

7.3. Além da penalidade prevista no subitem anterior, também ensejard & licitante a cobranca
por via administrativa ou judicial de multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total de sua
proposta.

7.4. Na hipdtese de Sistema de Registro de Precos, o cdlculo da multa de até 10% (dez por
cento) de que trata o subitem anterior, levard em consideracdo o valor do item/lote proposto,
multiplicado por sua quantidade total estimada no ato convocatdrio.

7.5. A recusa injustificada da adjudicatdria em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Municipio de ltapevi caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se & multa de até 20% (vinte por
cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida.

7.6. O atraso injustificado na execucdo contratual, ou na entrega de produtos, sem prejuizo do
disposto no pardgrafo primeiro do artigo 86 da Lei 8.666/1993 e no artigo 7° da Lei 10.520/2002,
sujeitard a Contratada, garantida a prévia defesa, ds seguintes penalidades:

a) Adverténcia, quando a Contratada descumprir qualgquer obrigacdo contratual, ou
quando forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha
concorrido diretamente;

b) Multa de até 0,5% do valor da fatura por dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias;

c) Multa de até 10% sobre o valor correspondente remanescente do contrato ou instrumento
equivalente, para atraso superior a 10 (dez) dias, caracterizando inexecucdo parcial;

d) Multa de até 20% do valor do contrato, para casos de inexecucdo total;

e) Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo, e impedimento de contratar com este
Contratante, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos casos de reincidéncia em inadimplementos
apenados por 2 (duas) vezes no mesmo instrumento contfratual ou ato juridico andlogo, bem
como as faltas graves que impliquem a rescisdo unilateral do confrato ou instrumento
equivalente;

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na
prdtica de atos de natureza dolosa pela Contratada, dos quais decorram prejuizos co interesse
publico de dificil reversdo.

7.7. As sancdes de adverténcia, suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas juntamente com a sangdo de multa.

7.8. NGo serdo aplicadas as sancdes quando o motivo da mora ou inexecucdo decorrer de
forca maior ou caso fortuito, desde que devidamente justificados, comprovados e aceitos pelo
Contratante.

7.9. Consideram-se motivos de forca maior ou caso fortuito: atos de inimigo publico, guerra,
revolucdo, blogueios, epidemias, fendbmenos meteoroldgicos de vulto, perturbacdes civis, ou
acontecimentos assemelhados que fujam ao controle razodvel de qualquer das partes
contratantes.

7.10. O pedido de prorrogacdo do prazo final da entrega do objeto somente serd apreciado e
anuido pela ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA, se efetuado dentro dos prazos fixados no
contrato ou instfrumento equivalente.

7.11. O valor da multa poderd ser deduzido de eventuais créditos devidos pelo Contratante
e/ou da garantia prestada pela empresa Contfratada, quando por esta solicitado.

7.12. O prazo para pagamento de multas serd de 10 (dez) dias Uteis, a contar da infimagdo da
infratora.

7.13. O pagamento das multas ou a deducdo dos créditos ndo exime a Contratada do fiel
cumprimento das obrigacdes e responsabilidades contraidas neste instrumento.
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CLAUSULA VIII - DA APLICACAO DAS MULTAS

8.1. As multas e demais sangodes serdo aplicadas através de procedimento administrativo
sancionatério, requerido pelo gestor do Contrato ou ARP, quando for o caso, por proposta da
fiscalizacdo, e se dard da seguinte forma:

a) Instaurado o Processo Administrativo Sancionatério, a CONTRATADA serd notificada via e-
mail e carta postal com Aviso de Recebimento, para que apresente defesa prévia no prazo de
5 (cinco) dias.

b) A defesa prévia serd analisada, tendo em vista a gravidade da falta cometida pela
CONTRATADA e se for o caso, serd aplicada sancdo administrativa e/ou multa pela
CONTRATANTE.

c) Quando da aplicacdo das multas, a CONTRATADA serd notificada administrativamente,
com aviso de recebimento, pela CONTRATANTE, para no prazo improrrogdvel de 10 (dez) dias
recolher & Tesouraria desta, a importdncia correspondente, sob pena de incorrer em outras
sancoes cabiveis.

d) Da aplicacdo de multas, caberd recurso & CONTRATADA no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
a contar da data do recebimento da respectiva notificacdo, a CONTRATANTE, através de sua
Procuradoria Municipal, julgard, procedente ou improcedente a penalidade a ser imposta,
devendo fundamentd-la e, se improcedente, a importéncia recolhida pela CONTRATADA serd
devolvida pela CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contfados da data do
julgamento.

CLAUSULA IX - DAS CONDICOES DE ENTREGA

9.1. A Contratada obrigar-se-d a entfregar o objeto adjudicado em conformidade com as
especificacdes e condicdes estabelecidas no Edital, Memorial Descritivo, seus anexos € na
proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, aquelas constantes do
instrumento convocatério.

9.2. A Prefeitura poderd modificar o local de entrega do objeto da licitacdo a qualquer
tempo, desde que o novo local seja acessivel, livre e desimpedido e esteja situado dentro do
perimetro urbano do Municipio de ltapevi.

9.3. Ocorrendo o descrito no Item anterior a comunicacdo deverd ser por escrito, podendo ser
via e-mail, sem que o fato importe em qualquer alteracdo contratual, especialmente de
preco.

CLAUSULA X - DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1.0 prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura do confrato.

10.2.0 contfrato poderd ser prorrogado por iguadis e sucessivos periodos, dentro do limite
previsto no artigo 57, inciso IV, da Lei Federal n® 8.666/1993, de comum acordo e manifestado
com antecedéncia de, no minimo, 90 (noventa) dias antes de seu término.

Paragrafo Primeiro

Caso a CONTRATADA ndo execute, total ou parcialmente, a entrega do objeto, a
CONTRATANTE reserva-se ao direito de adquiri-los de terceiros. Ocorrendo a hipdtese
mencionada, a CONTRATADA, responderd pelos custos através de glosas de créditos e/ou
caucoes, e/ou pagamento direto & CONTRATANTE, inclusive serd declarada inidénea, ficando
suspensa de firmar contrato pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, conforme gravidade
da infracdo e dos danos decorrentes.

CLAUSULA XI - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA, além daquelas previstas no Memorial
Descritivo.

11.1. A CONTRATADA, além das obrigacdes contidas no edital, se obriga a:

11.1.1. Atender plenamente o descrito do Edital;

11.1.2. Assegurar o objeto deste Contrato e a sua conservacdo.

11.1.3. Permitir e facilitar a fiscalizacdo e/ou inspecdo dos objetos deste Contrato, a qualquer
hora, devendo prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados por escrito;

11.1.4. Participar a fiscalizacdo a ocorréncia de qualquer fato ou condicdo que possa atrasar
ou impedir o fornecimento do objeto deste Contrato, em parte ou no todo;
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11.1.5. Manter as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital que a este deu
origem.

11.2. Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas para o efetivo atendimento
do objeto licitado, tais como: insumos, materiais, servicos, despesas operacionais, mdo de
obra, encargos sociais e trabalhistas, utensilios, equipamentos e sua manutencdo, pisos salariais
da categoria, tributos de qualquer natureza e todas as despesas diretas ou indiretas, dentre
outros e cumprir todas as cldusulas de Garantia e Suporte Contidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA XII - DA FISCALIZACAO

12.1. A ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA caberd o recebimento do objeto e a verificacdo
de gue foram cumpridos os termos, especificacdes e demais exigéncias editalicias.

12.2. Constatadas quaisquer irregularidades no fornecimento do objeto, a ITAPEVIPREV -
FUNDO DE PREVIDENCIA poderd:

a) Rejeitd-lo no todo ou em parte, se ndo corresponder as especificacdes técnicas exigidas,
determinando sua substituicdo e/ou correcdo;

b) Determinar sua complementacdo, se houver diferenca de quantidades ou de partes, sem
prejuizo das penalidades cabiveis;

c) Determinar a correcdo, reparacdo ou substituicdo, a expensas da CONTRATADA, no total
ou em parte, do objeto, na hipdtese de se verificar vicios, defeitos e/ou incorrecdes resultantes
da sua execucdo.

12.3. As iregularidades deverdo ser sanadas pela CONTRATADA no prazo méximo indicado na
notificacdo, contado do recebimento da notificacdo verbal ou por escrito, mantido o preco
inicialmente contratado.

12.4. A recusa da CONTRATADA em atender ao estabelecido no subitem anterior levard &
aplicacdo das sangodes previstas por inadimplemento.

CLAUSULA XIII - DO RECEBIMENTO DOS OBJETO

13.1. A ITAPEVIPREV - FUNDO DE PREVIDENCIA caberd o recebimento do objeto, ficando a
CONTRATADA responsdvel pela entrega até o seu definitivo recebimento, exceto por danos
que sejam de responsabilidade da CONTRATANTE. A Comissdo de Recebimento, serd
constituida por 03 (trés) funciondrios do ITAPEVIPREV, nomeados pelo Sr. Prefeito.

CLAUSULA XIV -DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
14.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta das dotacdes n°®

A Unidade Funcdo/Sub- . Projeto/Atividade/Oper. Classificacdo Destinacdo
Orgdo: . - Programa: S NS .

Orcamentdria: Funcdo: Especial: Econbémica: Recurso:
23.00.00 23.01.00 09.122 0022 2083 3.3.90.40.00 03.602.0000

CLAUSULA XV - DA RESCISAO

15.1. A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir unilateralmente, o presente Confrato nos
termos do artigo 78, incisos | a Xl e XVII, da Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragoes.

15.2. A rescisdo unilateral do contrato por parte da CONTRATANTE acarretard as
consequéncias referidas no artigo 80, da Lei de Licitacdes, sem prejuizo das demais sancoes
cabiveis.

15.3. No caso de a CONTRATADA encontra-se em situacdo de recuperacdo judicial, a
convalidacdo em faléncia ensejard a imediata rescisdo deste contrato, sem prejuizo das
demais cominagoes legais

15.4. No caso de a CONTRATADA enconfra-se em situacdo de recuperacdo exirajudicial, o
descumprimento do plano de recuperacdo ensejard a imediata rescisdo deste contrato, sem
prejuizo da aplicacdo das demais cominacoes legais.

CLAUSULA XVI - DO CONHECIMENTO DAS PARTES

16.1.A0 firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu conteudo,
bem como dos demais documentos vinculados ao presente Confrato, para nada mais
reclamar, em tempo algum.
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CLAUSULA XVII - DO FORO

17.1. Elegem as partes contratantes o foro da cidade de Itapevi, para dirimir todas e quaisquer
controvérsias oriundas deste contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias, para
um so efeito legal.

ltapevi, de de

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
ITAPEVIPREV — FUNDO DE PREVIDENCIA

CONTRATADA
Testemunhas
Nome: Nome:
RG: RG:
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ANEXO XI
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB/e-mail: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo confratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo trémite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cédpias das manifestacoes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrdnico, em consondncia com o estabelecido na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;
c) além de disponiveis no processo eletrbnico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente co aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Codigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsdveis pela contratante estdo cadastradas no médulo
eletrénico do “"Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos fermos previstos no Artigo 2° das
Instrucoes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesq, interpor recursos € o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
(*) Facultativo. Indicar quando j& constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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